PROPUESTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LOS
DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE SNIACE, S.A,,
CONVOCADA PARA LOS DIAS 11 Y 12 DE FEBRERO DE
2010, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA,
RESPECTIVAMENTE.




Punto Primero del Orden del Dia.- Aprobacion de todos los acuerdos incluidos
en el Orden del Dia de la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada en fecha
27 de junio de 2003 vy ratificacion genérica de todas las acciones ejecutadas por el
Consejo de Administracion o por los Consejeros con facultades delegadas del
Consejo o cualquier otro 6rgano de gestibn o administracion de la sociedad
necesarios para la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos adoptados en dicha
Junta General Ordinaria. Los acuerdos que se someten a aprobaciéon son los que se
sometieron a votaciéon de los Sres. Accionistas y que fueron aprobados en la citada
fecha, correspondientes al siguiente Orden del dia de dicha Junta:

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria) y del Informe de Gestibn de SNIACE, S.A., y de
su Grupo Consolidado, de la Propuesta de Aplicacion del Resultado, asi como de la
gestion realizada por el Consejo de Administracion, todo ello correspondiente al
ejercicio 2002.

2. Reduccion del capital social para el restablecimiento del equilibrio entre el capital
y el patrimonio de la Sociedad disminuido por consecuencia de las pérdidas, y
consiguiente modificacién del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

3. Madificacion del articulo 18 de los Estatutos Sociales (derecho de asistencia y
voto), inclusibn de un nuevo precepto estatutario como articulo 34 (Comité de
Auditoria), remunerando los actuales articulos 34 a 44 como nuevos articulos 35 a
45 y aprobacion en su caso de un nuevo Texto Refundido.

4. Aprobacién del nuevo Reglamento de la Junta General de Accionistas.
5. Reeleccion de Consejeros.

6. Nombramiento de los Auditores de Cuentas de SNIACE, S.A., y de su Grupo
Consolidado.

7. Delegacion de facultades para la formalizacion, ejecucion e inscripcion de los
acuerdos adoptados por la Junta General, incluyendo la subsanacién de defectos.

8. Ruegos y preguntas.

9. Aprobaciéon del acta de la Junta General, por cualquiera de los medios legales
correspondientes.

Con fecha 11 de mayo de 2004, el Juzgado de 12 Instancia n°® 36 de Madrid dict6
sentencia desestimatoria de la demanda interpuesta por D. Juan Pastor Gutiérrez y
la mercantil DEVENTER, S.L., contra SNIACE, S.A., mediante la cual los actores
pretendian la nulidad de la Junta celebrada el 27 de junio de 2003.

Ante la desestimacion de la demanda, los actores interpusieron recurso de
apelacion ante la Audiencia Provincial de Madrid, que fall6 estimando el Recurso
interpuesto por los recurrentes acordando la nulidad de la Junta General de
Accionistas de 27 de junio de 2003, en virtud de lo dispuesto en el articulo 131 de
la Ley de Sociedades Andénimas, que establece que la separaciéon de los
administradores podra ser acordada en cualquier momento por la junta general,
precepto que declara la Audiencia que no fue respetado en la Junta General, en
perjuicio de los demandantes.

No siendo la sentencia firme, se interpuesto Recurso de Casacion por parte de
SNIACE, S.A., ante el Tribunal Supremo, que ha fallado en fecha 6 de octubre de
2009 inadmitiendo el Recurso de Casacion interpuesto y declarando por tanto la
nulidad de la Junta General Ordinaria celebrada en 2003.

Por este motivo, procede someter de nuevo la aprobacion de los acuerdos
adoptados en dicha Junta General a la voluntad de la Junta General de Accionistas,




ya que si bien de la redaccion de la sentencia se desprende la voluntad de decretar
la nulidad de la reunién en cuanto tal, la nulidad de la misma conlleva
necesariamente la nulidad de los acuerdos alli adoptados por lo que para que se
mantenga asi la validez de los acuerdos alli adoptados y de las consecuencias que
se deriven de todos ellos es necesaria la celebracion de una Junta General
Extraordinaria al efecto.

Asi pues, con motivo de la nulidad declarada, se considera oportuno por tanto
proceder a someter a la voluntad de la Junta General la aprobacion de la totalidad
de los acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 27 de
junio de 2003, reflejados en el Orden del Dia expuesto.

Asimismo, se considera necesario proceder a la ratificacion de la totalidad de las
actuaciones llevadas a cabo para adoptar dichos acuerdos, tales como, a titulo
ejemplificativo, que no limitativo, la ratificacion y aprobacion del balance que fue
verificado por los auditores de cuentas y que sirvié de base a la operaciéon de
reduccion del capital social.

Punto Segundo del Orden del Dia.- Ratificacion de acuerdos adoptados por todas
las Juntas Generales de Accionistas de SNIACE, S.A., bien sean Ordinarias o
Extraordinarias, celebradas con posterioridad a la Junta General Ordinaria
correspondiente al ejercicio de 2003. Los acuerdos a ratificar que se sometieron a
votacion de los Sres. Accionistas en las referidas Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias se corresponden con los siguientes puntos incluidos en los Ordenes
del Dia de las respectivas Juntas:

A.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 22 de junio de
2004:

Primero.- Aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales Individuales y
Consolidadas de SNIACE, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2003, asi como de la gestion del Consejo de Administracion durante
dicho ejercicio y de la Propuesta de Aplicaciéon de sus resultados.

Segundo.- Ratificacién de nombramiento de Consejero.

Acuerdo que causo la inscripcion nimero 593 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Modificacion de los Estatutos Sociales:

1.- Nueva redaccién de los articulos 14 (Derecho de Informacion) y 34 (Comité de
Auditoria)

2.- Inclusion en los actuales Estatutos Sociales de un nuevo articulo 18 bis (voto y
representacion por medios de comunicacién a distancia)

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 596 en el Registro Mercantil de Madrid.
Cuarto.- Modificacién de los articulos 2.3, 3.3 y 4.4 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, para adecuarlos a lo requerido por la Ley 26/2003, de 17 de

julio, con respecto al ejercicio y la delegacion del derecho de voto por medios de
comunicacion a distancia y al derecho de informacién del accionista.




Quinto.- Informacién a la Junta General de Accionistas sobre el Reglamento del
Consejo de Administracion.

Sexto.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Séptimo.- Ejercicio de accién social de responsabilidad contra los miembros de la
Comision Ejecutiva de la Sociedad (punto incluido por el Sr. Secretario durante la
celebracioén de la Junta)

Octavo.- Solicitud de cese del Consejero D. Fernando Chueca Aguinaga (punto
incluido por el Sr. Secretario durante la celebraciéon de la Junta)

B.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio
2005:

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales y del Informe
de Gestién de Sniace, S.A. y de su Grupo Consolidado de Sociedades, asi como de
la propuesta de aplicacion del resultado de la Compariia y de la gestion de su
Consejo de Administracion, todo ello, referido al ejercicio social correspondiente al
afo 2004.

Segundo.- Delegaciéon en el Consejo de Administracién de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 601 en el Registro Mercantil de Madrid.

Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

C.- En relacidon con la Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio de
2006:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestién Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2005, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administraciéon durante dicho ejercicio.

Segundo.- Nombramiento de Consejeros.

Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 606 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.

Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 606 en el Registro Mercantil de Madrid.
Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
directa e indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales, y
autorizacion para la enajenacidon y amortizacion de las mismas. Autorizacion al
Consejo de Administracion para la aplicacion y ejecucion de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultades de acordar el

aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el




acuerdo segundo de la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de
2005, en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Acuerdo que causo las inscripciones numero 607,609,610,620 y 621 en el Registro
Mercantil de Madrid.

Sexto.- Delegaciéon en el Consejo de Administracion para emitir obligaciones
convertibles en acciones de la Sociedad, dentro del plazo de cinco afios a contar
desde el acuerdo de la Junta General. Determinacion de las bases y modalidades de
la conversion, con atribucion de las facultades de excluir o no el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas y titulares de obligaciones, y de ampliacion
de capital en la cuantia necesaria.

Séptimo.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,

subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

D.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 28 de junio de
2007:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2007, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administracion durante dicho ejercicio.

Segundo.- Cese y reeleccion de Consejeros.
Acuerdo que causo la inscripcion nimero 628 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.
Acuerdo que causo la inscripcién niumero 632 en el Registro Mercantil de Madrid.

Cuarto.- Examen y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Fusion de SNIACE, S.A.,
y SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. y aprobaciéon, como Balance de Fusion, del Balance
de SNIACE, S.A. cerrado a fecha 31 de diciembre de 2006. Aprobaciéon de la fusion
entre SNIACE, S.A. y SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. por absorcion de la segunda
entidad por la primera, con extincion de SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. y traspaso en
bloque, a titulo universal, de su patrimonio a SNIACE, S.A., todo ello de
conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusién. Acogimiento de la fusién al
régimen tributario especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo VII del Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Se hace constar el derecho
que corresponde a todos los accionistas, obligacionistas y titulares de derechos
especiales distintos de las acciones asi como a los representantes de los
trabajadores a examinar en el domicilio social los documentos expuestos a
informacién de los accionistas, asi como la posibilidad de obtener la entrega o envio
gratuito del texto del mismo. Delegacion de facultades.

Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 631 en el Registro Mercantil de Madrid.

Quinto.- Autorizaciéon al Consejo de Administracién para la adquisicién derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales, y
autorizacion para la enajenacion y amortizaciéon de las mismas. Autorizacion al
Consejo de Administraciéon para la aplicaciéon y ejecuciéon de los acuerdos.

Sexto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el




acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2006,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Séptimo.- Modificaciéon del articulo 18 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 629 en el Registro Mercantil de Madrid.

Octavo.- Modificacion del articulo 4.4 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

Noveno.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

E.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 27 de junio de
2008:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2006, de la propuesta de aplicaciéon de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administracion durante dicho ejercicio.

Segundo.- Ratificacion de nombramiento de Consejero. Nombramiento de
Consejeros Dominicales.

Acuerdo que causo la inscripcion nimero 635 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.
Acuerdo que causo la inscripcién niumero 636 en el Registro Mercantil de Madrid.

Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales,
dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o ejecutar, el acuerdo quinto
de la Junta General de Accionistas celebrada el 28 de junio de 2007. Autorizacion
para la enajenacion y amortizacion de las mismas y autorizaciéon al Consejo de
Administracion para la aplicacion y ejecucion de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracién de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
acuerdo sexto de la Junta General de Accionistas celebrada el 28 de junio de 2007,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Sexto.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

F.- En _relacién _con la Junta General Extraordinaria celebrada el 29 de
septiembre 2008:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Fusiéon por Absorcién
de SNIACE, S.A., SNIACE COGENERACION, S.A.U., y COGECAN, S.L.U., y
aprobacion, como Balance de Fusion, del Balance de SNIACE, S.A., cerrado a 30 de
junio de 2008. Aprobacion de Ila fusibn entre SNIACE, S.A., SNIACE
COGENERACION, S.A.U., y COGECAN, S.L.U., por absorcién de las dos ultimas
entidades por la primera, con extincion de SNIACE COGENERACION, S.A.U., y de
COGECAN, S.L.U., y traspaso en bloque, a titulo universal, de sus patrimonios a




SNIACE, S.A., todo ello de conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusion.
Acogimiento de la fusién al régimen tributario especial previsto en el Capitulo VIII
del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Se
hace constar el derecho que corresponde a todos los accionistas, obligacionistas y
titulares de derechos especiales distintos de las acciones asi como a los
representantes de los trabajadores a examinar en el domicilio social los
documentos expuestos a informacion de los accionistas, asi como la posibilidad de
obtener la entrega o envio gratuito del texto de los mismos.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 637 en el Registro Mercantil de Madrid.
Segundo.- Aprobacion de la modificacion del articulo 2 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que causo la inscripcion nimero 637 en el Registro Mercantil de Madrid.

Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Cuarto.- Aprobacién del Acta de la Junta General por cualquiera de los medios
legales previstos.

G.- En relacion con la _Junta General Ordinaria celebrada el 29 de junio de
2009:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de “SNIACE, Sociedad Anénima”, de las Cuentas Anuales consolidadas y del
Informe de Gestidon consolidado, correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de
diciembre de 2008, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestidon
del Consejo de Administracion durante dicho ejercicio.

Segundo.- Reeleccién Auditor de Cuentas.

Tercero.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisiciéon derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales,
dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o ejecutar, el acuerdo cuarto
de la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2008. Autorizacion
para la enajenacion y amortizaciéon de las mismas y autorizacion al Consejo de
Administracion para la aplicacion y ejecucion de los acuerdos.

Cuarto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2008,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Quinto.- Modificacion de los articulos 30 y 42 de los Estatutos Sociales de “Sniace,
Sociedad Anénima” en lo que concierne a la remuneracién de los administradores y
a la distribucion de beneficios.

Sexto.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Con el fin de evitar, en un hipotético caso de solicitud de ejecucién de sentencia, la
cancelacion registral de los asientos posteriores a la Junta General de 2003 con
motivo de la declaracion de nulidad de la Junta General Ordinaria de 2003 y en
aplicacion del articulo 157 de RRM vy el articulo 122 del TRLSA, se considera
oportuno ratificar completamente todas aquellas Juntas Generales, ya sean




Ordinarias o Extraordinarias, celebradas con posterioridad a la Junta General de
2003 y hasta la fecha.

Punto Tercero del Orden del Dia: Ratificacion genérica de todas aquellas
actuaciones y acuerdos que traigan su causa en los acuerdos adoptados por las
Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias celebradas con posterioridad a la
Junta General Ordinaria de 27 de junio de 2003, o que hayan surgido como
consecuencia de las celebraciones de las mismas y que hayan sido adoptados,
cumplidos, desarrollados o ejecutados por el Consejo de Administracion o por los
Consejeros con facultades delegadas del Consejo, asi como por cualquier otro
6rgano de gobierno o administracion de SNIACE, S.A.

Una vez aprobados los acuerdos adoptados en la Junta General Ordinaria celebrada
en el afio 2003, asi como una vez ratificados todos aquellos acuerdos adoptados en
las Juntas Generales posteriores al afio 2003 y hasta la presente fecha, bien sean
Ordinarias o Extraordinarias, se considera necesaria la ratificacion de cuantas
actuaciones de relevancia juridica hayan sido llevadas a cabo por la Sociedad y que
traigan su causa en los acuerdos adoptados por cualesquiera de dichas Juntas y en
la ejecucion que de dichos acuerdos haya hecho el Consejo de Administracion o
cualquier otro 6rgano de gestién y/o administracion de la sociedad en cumplimiento
de los mismos.

Punto cuarto del Orden del Dia.- Delegacion de facultades para complementar,
desarrollar, ejecutar, subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

Delegar indistintamente en D. Blas Mezquita Saez y en D. Miguel Gmez de Liafio y
Botella, respectivamente, Presidente y Secretario Consejero del Consejo de
Administracion, las siguientes facultades:

(i) Formalizar y ejecutar los acuerdos adoptados, quedando facultados en los
mas amplios términos en todo lo necesario y conveniente para su ejecucion,
desarrollo y cumplimiento.

(i) Realizar cuantas solicitudes, tramites y comunicaciones fueran
necesarias 0 meramente convenientes ante todo tipo de Autoridades,
Organismos y Entidades publicas o privadas, para firmar cuantos
documentos publicos o privados sean precisos o convenientes.

(iii) Realizar cuantas actuaciones convengan para su mejor ejecucion hasta
llegar a su inscripcibn, ya sea total o parcial, en los Registros
correspondientes, especialmente en el Registro Mercantil, pudiendo otorgar
incluso escrituras de ratificacion, rectificacion, subsanacién y/o aclaracién a
la vista de las sugerencias verbales y/o calificaciéon escrita del Registro
Mercantil.




INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LOS
DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE SNIACE, S.A., CONVOCADA
PARA LOS DIAS 11 Y 12 DE FEBRERO DE 2010, EN PRIMERA Y
SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.




Informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta relativa al
Primer Punto del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria

convocada para los dias 11 yv 12 de febrero de 2010: “Aprobacion de
todos los acuerdos incluidos en el Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria de Accionistas celebrada en fecha 27 de junio de 2003 vy
ratificacion genérica de todas las acciones ejecutadas por el Consejo de
Administracion o por los Consejeros con facultades delegadas del Consejo
o cualquier otro 6rgano de gestion o administracion de la sociedad
necesarios para la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos adoptados en
dicha Junta General Ordinaria. Los acuerdos que se someten a aprobacién
son los que se sometieron a votacion de los Sres. Accionistas y que fueron
aprobados en la citada fecha, correspondientes al siguiente Orden del dia
de dicha Junta:

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) y del Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., y de su Grupo Consolidado, de la Propuesta
de Aplicacion del Resultado, asi como de la gestion realizada por el
Consejo de Administracién, todo ello correspondiente al ejercicio
2002.

2. Reduccion del capital social para el restablecimiento del equilibrio
entre el capital y el patrimonio de la Sociedad disminuido por
consecuencia de las pérdidas, y consiguiente modificacion del
articulo 5 de los Estatutos Sociales.

3. Modificacién del articulo 18 de los Estatutos Sociales (derecho de
asistencia y voto), inclusién de un nuevo precepto estatutario como
articulo 34 (Comité de Auditoria), remunerando los actuales
articulos 34 a 44 como nuevos articulos 35 a 45 y aprobacién en su
caso de un nuevo Texto Refundido.

4. Aprobacién del nuevo Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

5. Reeleccion de Consejeros.

6. Nombramiento de los Auditores de Cuentas de SNIACE, S.A., y de su

Grupo Consolidado.

7. Delegacion de facultades para la formalizacion, ejecucion e
inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General,
incluyendo la subsanacion de defectos.

8. Ruegos y preguntas.

©

Aprobacién del acta de la Junta General, por cualquiera de los medios
legales correspondientes.

Con fecha 11 de mayo de 2004, el Juzgado de 12 Instancia n°® 36 de Madrid dict6
sentencia desestimatoria de la demanda interpuesta por D. Juan Pastor Gutiérrez y
la mercantil DEVENTER, S.L., contra SNIACE, S.A., mediante la cual los actores
pretendian la nulidad de la Junta celebrada el 27 de junio de 2003.

Ante la desestimacion de la demanda, los actores interpusieron recurso de
apelacion ante la Audiencia Provincial de Madrid, que fall6 estimando el Recurso
interpuesto por los recurrentes acordando la nulidad de la Junta General de
Accionistas de 27 de junio de 2003, en virtud de lo dispuesto en el articulo 131 de




la Ley de Sociedades Anonimas, que establece que la separacion de los
administradores podra ser acordada en cualquier momento por la junta general,
precepto que declara la Audiencia que no fue respetado en la Junta General, en
perjuicio de los demandantes.

No siendo la sentencia firme, se interpuesto Recurso de Casacién por parte de
SNIACE, S.A., ante el Tribunal Supremo, que ha fallado en fecha 6 de octubre de
2009 inadmitiendo el Recurso de Casaciéon interpuesto y declarando por tanto la
nulidad de la Junta General Ordinaria celebrada en 2003.

Por este motivo, procede someter la aprobacion de nuevo de los acuerdos
adoptados en dicha Junta General Ordinaria a la voluntad de la Junta General de
Accionistas, ya que la nulidad de la misma conlleva necesariamente la nulidad de
los acuerdos alli adoptados por lo que para que se mantenga la validez de los
acuerdos adoptados y de las consecuencias que de ellos se deriven es necesaria la
celebracion de una Junta General Extraordinaria al efecto, al objeto de aprobar, si
se estima, los acuerdos celebrados en la Junta General Ordinaria de 2003, que ha
sido declarada nula.

Asi pues, con motivo de la firmeza de la sentencia de la Audiencia Provincial de
Madrid en el rollo de apelacién n°® 576/2004, en la que se declara la nulidad de la
Junta General Ordinaria celebrada en 2003, es necesario por lo tanto proceder a la
aprobacion de la totalidad de los acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria
de Accionistas de 27 de junio de 2003, esto es:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) y del Informe de Gestion de SNIACE,
S.A., y de su Grupo Consolidado, de la Propuesta de Aplicacion del Resultado, asi
como de la gestiéon realizada por el Consejo de Administracion, todo ello
correspondiente al ejercicio 2002.

Segundo.- Reduccién del capital social para el restablecimiento del equilibrio entre
el capital y el patrimonio de la Sociedad disminuido por consecuencia de las
pérdidas, y consiguiente modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.
Tercero.- Aprobar la modificacion del articulo 18 de los Estatutos Sociales (derecho
de asistencia y voto), inclusién de un nuevo precepto estatutario como articulo 34
(Comité de Auditoria), remunerando los actuales articulos 34 a 44 como nuevos
articulos 35 a 45 y aprobaciéon en su caso de un nuevo Texto Refundido.

Cuarto.- Aprobar el nuevo Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Quinto.- Aprobar la reeleccion de Consejeros.

Sexto.- Aprobar el nombramiento de los Auditores de Cuentas de SNIACE, S.A., y
de su Grupo Consolidado.

Séptimo.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Octavo.- Ruegos y preguntas.

Noveno.- probacién del acta de la Junta General, por cualquiera de los medios
legales correspondientes.



Asimismo, se considera necesario proceder a la ratificacion genérica de todas las
actuaciones llevadas a cabo para adoptar dichos acuerdos, tales como, a titulo
ejemplificativo que no limitativo, la ratificacion y aprobacion del balance que fue
verificado por los auditores de cuentas y que sirvié de base a la operaciéon de
reduccién del capital social.

Y es que la actividad mercantil, como toda actividad juridica que disponga de un
caracter vivo y dindmico, conlleva necesariamente que, pese a la interposiciéon de
una impugnacion, continte dicha actividad mercantil a la espera de que se dicte
sentencia por el érgano judicial competente y ésta devengue firme, como por otra
parte no puede ser de otra forma.

Asi las cosas, y al objeto de evitar efectos perniciosos para la sociedad pero
fundamentalmente para los accionistas, el Consejo de Administraciéon cumpliendo
con deber y diligencia sus funciones acuerda establecer la necesidad de aprobar los
acuerdos alcanzados en la Junta General Ordinaria de 2003 que ha sido declarada
nula, asi como la ratificaciéon genérica de todos los actos realizados por el Consejo
de Administracion o por los Consejeros con facultades delegadas del Consejo o
cualquier otro 6rgano de administracidn o gestibn de sociedad , para ejecutar y
desarrollar los acuerdos adoptados, y todo ello para la plena efectividad de los
mismos.

Por todo lo anteriormente dispuesto, se considera oportuno realizar una trascripcion

literal de todos los acuerdos, propuestas e informes relativos al Orden del Dia
relacionados con la Junta General Ordinaria de 2003:

INFORMES QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES DE SNIACE, S.A. A
LOS EFECTOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 144 Y CONCORDANTES DEL
TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS, EN RELACION
CON LOS PUNTOS SEGUNDO, TERCERO Y SEXTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS, CONVOCADA PARA LOS
DIAS 26 Y 27 DE JUNIO DE 2003, EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE, ASlI COMO EL TEXTO DEL
REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL CUYA APROBACION SE SOMETE A
ESA MISMA JUNTA EN EL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA.




INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES JUSTIFICATIVO DE LA
PROPUESTA DE REDUCCION DE CAPITAL INCLUIDA EN EL PUNTO
SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE

ACCIONISTAS DE SNIACE, S.A.



INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES DE SNIACE, S.A. ALOS
EFECTOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 144, 164 Y CONCORDANTES DE
LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE
REDUCCION DE CAPITAL INCLUIDA EN EL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN
DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA
PARA LOS DIAS 26 Y 27 DE JUNIO DE 2003, EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.

El presente informe se formula por los Administradores de SNIACE, S.A. (SNIACE)
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144.1.a) del vigente Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Andénimas (en adelante, LSA), justificando las razones de la
propuesta a la Junta General Ordinaria de Accionistas convocada para los dias 26 y
27 de junio de 2003, en primera o0 segunda convocatoria, respectivamente,
tendente al restablecimiento del equilibrio patrimonial de la Sociedad mediante la
reduccion del capital social para compensar las pérdidas, todo ello previa la
aplicacion de todas las reservas de la sociedad a dicho fin.

Como consecuencia de los hechos que han llegado a conocimiento de la Sociedad
tras el cierre del ejercicio 2002, cuyo detalle se relaciona pormenorizadamente en
la nota 27 de la Memoria de las correspondientes Cuentas Anuales, los
Administradores se han visto en la necesidad de reformular estas Cuentas con el
objeto de incrementar determinadas provisiones contables, cuyo importe total ha
sido de 11.833 miles de euros. Una vez sean verificadas por los auditores y
aprobadas por la Junta General estas Cuentas Anuales y la aplicacion del resultado
propuestos por el Consejo de Administracion, el Balance de la Sociedad reflejara
que, por consecuencia de las pérdidas, los Fondos Propios de SNIACE han quedado
reducidos a una cantidad inferior a la mitad del capital social. Esta situacion
patrimonial implica que, por aplicacion del articulo 260.1.4° de la LSA, la Sociedad
se encontraria incursa en causa de disolucién a no ser que el capital social se
aumente o reduzca en la medida suficiente.

Asi, segun se desprende del citado Balance, la estructura de los Fondos Propios de
la Sociedad a 31.12.02 es la siguiente:

FONDOS PROPIOS Euros

Capital suscrito 24.216.445,80
Prima de Emisién 7.277.188,53
Reserva Revalorizacion 24.561.936,29
Otras Reservas 40.849,28
Resultados Ejercicios Anteriores -48.030.588,99
Resultados 2002 -14.559.917,36
FONDOS PROPIOS -6.494.086,46
PRESTAMO PARTICIPATIVO 12.020.242,09
Neto Patrimonial a efectos LSA 5.526.155,63



Al objeto, pues, de restablecer el equilibrio patrimonial, el Consejo de
Administracion de la Sociedad ha acordado, en su reunién de fecha 30 de mayo de
2003, proponer a la Junta General Ordinaria, la adopcidn del pertinente acuerdo de
reduccién de capital. A dicho fin y en cumplimiento con lo preceptuado en el
articulo 168.1 de la LSA, los Administradores proponen que, con anterioridad a la
reduccion del capital social, se compensen parcialmente las pérdidas acumuladas
contra las reservas de todo tipo que tiene la sociedad por un importe total de
31.879.974,10 €.

Una vez aprobada la citada aplicacion, se propone a la Junta General reducir el
capital social en la cuantia de 20.180.371,50 € mediante la disminucion del valor
nominal de las acciones en 0,50 € cada una, pasando de su actual valor nominal de
0,60 € a 0,10 €. Tras dicha reduccion:

e el capital de la sociedad quedaria establecido en 4.036.074,30 € representado
por 40.360.743 acciones de 0,10 € de valor nominal cada una, y numeradas
correlativamente del 1 al 40.360.743, ambos inclusive; y

e el importe de las pérdidas no compensadas quedaria reducido a 10.530.160,75
€ con lo que, teniendo en cuenta el importe de 12.020.242,09 € del préstamo
participativo que tiene concedido la Sociedad, el patrimonio neto, a efectos de la
LSA, quedaria por encima del importe del capital social.

Asi pues, tras efectuar las operaciones antedichas, los Fondos Propios de la
Sociedad, quedarian restablecidos y la situacién patrimonial saneada, segun se
refleja, a continuacion:

FONDOS PROPIOS Euros

Capital suscrito 4.036.074,30
Prima de Emisiéon 0
Reserva Revalorizaciéon 0
Otras Reservas 0
Resultados Ejercicios Anteriores -10.530.160,75
FONDOS PROPIOS -6.494.086,45
PRESTAMO PARTICIPATIVO 12.020.242,09

Neto Patrimonial a efectos LSA 5.526.155,64

El texto integro de la modificacion estatutaria propuesta a la Junta General (nuevo
ARTICULO 5°.- capital social), es el que se contiene en la siguiente propuesta del
acuerdo a adoptar por la Junta respecto de la reduccidon de capital, objeto de este
informe:

REDUCCION DE CAPITAL



Con la finalidad de restablecer el equilibrio patrimonial disminuido por
consecuencia de las pérdidas, la Junta General acuerda reducir el capital social
en la cuantia de 20.180.371,50 € mediante la disminucién del valor nominal de
las acciones en 0,50 € cada una, pasando de su actual valor nominal de 0,60 € a
0,10 €.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 168.1 de la LSA, la Junta General
acuerda con caracter previo a la citada reduccién de capital, la compensaciéon
parcial de las pérdidas acumuladas, en un importe de 31.879.974,10 €, contra
las reservas de todo tipo y que por dicho importe tiene la Sociedad.

El Balance a 31 de diciembre de 2002, que sirve de base a esta operacion, ha
sido verificado por los Auditores de Cuentas de la Sociedad, Deloittte & Touche,
y aprobado por esta Junta General en su punto 1° del Orden del Dia.

Dada la finalidad de la presente reduccién de capital social y por aplicacién del
articulo 167.1° del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, queda
expresamente excluido el derecho de los acreedores a formular oposicion.

Como consecuencia de la reduccién de capital acordada, se da nueva redaccion
al articulo 5 de los Estatutos Sociales, cuyo tenor literal pasara a ser el

siguiente:

“ARTICULO 5°.- El capital social es de CUATRO MILLONES TREINTA Y SEIS
MIL SETENTA Y CUATRO EUROS CON TREINTA (4.036.074,30 €)
representado por CUARENTA MILLONES TRESCIENTAS SESENTA MIL
SETECIENTAS CUARENTA Y TRES (40.360.743) acciones de DIEZ CENTIMOS
DE EUROS (0,10 €) cada una totalmente suscritas y desembolsadas.”

En Madrid, a 30 de mayo de 2003.



INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES JUSTIFICATIVO DE LA
PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES INCLUIDA
EN EL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL

ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE SNIACE, S.A.



INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES DE SNIACE, S.A. ALOS
EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 144 DE LA LEY DE SOCIEDADES
ANONIMAS, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES INCLUIDA EN EL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA
PARA LOS DIAS 26 Y 27 DE JUNIO DE 2003, EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.

El presente informe se formula por los Administradores de SNIACE, S.A., (SNIACE)
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144.1.a) del vigente Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Anénimas (en adelante, LSA), justificando las razones de
las propuestas de modificacion estatutaria sometidas a la Junta General y relativas
a (i) la modificacion del vigente articulo 18 de los Estatutos Sociales y (ii) la
inclusién de un nuevo precepto estatutario, como nuevo articulo 34 (renumerando
los actuales articulos 34 a 44 como nuevos articulos 35 a 45), asi como la
aprobacion de un nuevo Texto Refundido.

1°) Respecto a la modificacién del articulo 18 de los Estatutos Sociales, relativo al
derecho de asistencia y voto, los Administradores entienden que, para garantizar la
consecucion de los proyectos de diversificacion que, en su constante afan de
consolidarse, SNIACE viene desarrollando desde hace unos afios, se hace preciso
modificar este precepto estatutario, al objeto de introducir ciertas limitaciones
relativas al ejercicio del derecho de voto.

Dentro de estas iniciativas de diversificacion que se apartan del negocio ordinario,
(fabricacion de papel, celulosa y fibras artificiales y sintéticas) destaca por su
importancia estratégica el Proyecto de construcciéon de una planta de ciclo
combinado de 800MW plasmado en los acuerdos firmados en enero de este afio con
el Grupo Belga Electrabel. En dichos acuerdos SNIACE se ha comprometido a
colaborar a muy distintos y complejos niveles, por lo que requiere una estabilidad
accionarial que elimine cualquier riesgo de que algun grupo competidor boicotee la
realizacion de este ambicioso proyecto, tan importante para la consolidacion de
SNIACE.

Con dicho fin, se propone limitar el nUmero maximo de votos que puede emitir un
mismo accionista o sociedades pertenecientes a un mismo grupo al 10% del capital
social con derecho a voto asistente a la Junta General, independientemente de que
el nUmero de acciones que posean represente un porcentaje superior a ese 10%.

Asi pues, con el objeto de adecuar los Estatutos Sociales de SNIACE a esta nueva
situacion, los Administradores han acordado proponer a la Junta General de
Accionistas la modificacion del articulo 18 de los Estatutos Sociales, con la siguiente
nueva redaccion:

“ARTICULO 18°.-

Antes de entrar en el Orden del Dia se formara la lista de asistentes, en la forma y
con los requisitos exigidos por la Ley.

El Presidente dirigira las deliberaciones concediendo la palabra por riguroso orden a
todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito y luego a los que lo
soliciten verbalmente.

Cada uno de los punto del Orden del Dia sera objeto de votacion por separado. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria de las acciones presentes o representadas en
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las Juntas, salvo en los casos en que se requiera expresamente mayor nimero con
arreglo a la Ley o a los Estatutos.

Cada grupo de cien acciones dara derecho a un voto y los acuerdos de la Junta
general de accionistas, en sus reuniones Ordinarias o Extraordinarias, se tomaran
por mayoria de votos presentes, sin mas excepciéon a esta regla que aquellos casos
en los que la ley o los Estatutos Sociales exigiesen el voto favorable de otro tipo de
mayorias.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, ningln accionista podra emitir un
ndmero de votos superior al que corresponda al diez por ciento del capital social
con derecho a voto asistente a la Junta General y ello aunque las acciones de que
sea titular superen ese porcentaje del diez por ciento. A los efectos de esta
limitaciébn en el ndmero total de votos que pueda emitir cada accionista no se
incluiran las acciones que, correspondiendo a otros titulares, éstos hayan delegado
en debida forma su voto en aquel accionista, sin perjuicio de aplicar
individualmente, a cada uno de los accionistas que deleguen su voto, el limite del
diez por ciento del capital social asistente a la Junta General para los votos que
correspondan a las acciones de que a su vez sean titulares.

La limitacién en el nUmero de votos establecida en el parrafo anterior, también sera
de aplicacion al numero de votos que como maximo podran emitir, sea
conjuntamente sea por separado, dos o mas entidades o sociedades accionistas
pertenecientes a un mismo Grupo de Entidades. Asi mismo, sera de aplicacion dicha
limitacion al numero de votos que como maximo podran emitir, sea conjuntamente,
sea por separado, una persona fisica accionista y la Sociedad, Entidad o Entidades
también accionistas controladas por dicha persona fisica.

A los efectos sefialados en los parrafos anteriores, se entenderan que pertenecen a
un mismo Grupo las Entidades que reldnan las circunstancias establecidas en el
articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; y se entendera que una persona fisica
controla a una o varias entidades o sociedades cuando en las relaciones de
referencia se den las circunstancias de control que ese mismo articulo 4 exige de
una entidad dominante respecto a sus entidades dominadas.

Las acciones que pertenezcan a un mismo titular, a un Grupo de Entidades, a una
persona fisica y a las Entidades que dicha persona fisica controle, seran
computables integramente entre las acciones concurrentes a las Juntas Generales a
los efectos de calcular el “quorum” de capital exigido para su valida constitucion, si
bien en el momento de las votaciones se aplicara a esas acciones el limite del
numero de votos del diez por ciento establecido en los parrafos precedentes.”.

2°) Respecto a la inclusiéon de un nuevo precepto estatutario, como nuevo articulo
34, la recientemente promulgada ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero, ha introducido en nuestra legislacién una serie de
medidas tendentes a reforzar en los mercados de capital la proteccidon del inversor
impulsando las normas de transparencia, reconociendo que la informacién es un
bien de enorme valor y reforzando, asimismo, las facultades de la Comision
Nacional del Mercado de Valores.

El articulo 47 de la citada Ley afiade una disposicion adicional decimoctava a la Ley
24/1998 reguladora del Mercado de Valores, estableciendo para las sociedades
emisoras de valores admitidos a negociacibn en mercados secundarios de valores,
la obligacion de tener un Comité de Auditoria que goce de independencia respecto
del Consejo de Administracion, debiéndose fijar estatutariamente determinados
aspectos de dicho Comité, tales como el numero de sus miembros, sus
competencias y normas de funcionamiento.
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Asi pues, con el objeto de adecuar los Estatutos Sociales de SNIACE, S.A. a esta
nueva regulacion, los Administradores han acordado, tras modificar previamente el
Reglamento del Consejo de Administracion, proponer a la Junta General de
Accionistas la inclusion en el texto de los Estatutos Sociales de un nuevo precepto
estatutario que, como nuevo articulo 34 (renumerando los actuales articulos 34 a
44 como nuevos articulos 35 a 45), tendria la siguiente redaccion:

“ARTICULO 34°

Sin perjuicio de lo establecido en el precedente articulo 33 respecto a la
delegacion permanente de facultades que el Consejo de Administracion pueda
realizar a favor de la Comisiéon ejecutiva, el Consejo de Administracion
constituira un Comité de Auditoria que, como 6rgano de apoyo independiente
estara formada por una mayoria de Consejeros no ejecutivos, dando
representacion adecuada a los Consejeros Independientes.

El Comité de Auditoria se compondra de un minimo de tres (3) Consejeros y un
maximo de siete (7). El nombramiento de los miembros del Comité de Auditoria
y la determinacion de su namero corresponde al Consejo de Administracion.

El nombramiento de los miembros del Comité de Auditoria sera por un plazo
maximo de 5 afios, pudiendo ser reelegidos sucesivamente por periodos de igual
duracion.

El Comité de Auditoria regulard su propio funcionamiento con sujecion a lo
dispuesto en el presente articulo y en la disposicion adicional decimoctava de la
Ley 24/1998 reguladora del Mercado de Valores. EI Comité elegira de entre sus
miembros no ejecutivos a su Presidente, el cual debera ser sustituido cada
cuatro afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio
desde su cese. Designara también a un Secretario que no necesitara ser
miembro de la Comision.

Entre sus competencias estaran, como minimo, las siguientes:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Propuesta al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas el nombramiento de los auditores de cuentas externos
a que se refiere el articulo 204 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Andénimas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de
diciembre.

3. Supervisiéon de los servicios de auditoria interna en el caso de que exista
dicho 6rgano dentro de la organizacion empresarial.

4. Conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistemas de
control interno de la sociedad.

5. Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas

cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria
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de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

6. Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores, del Reglamento del Consejo de Administraciéon y, en
general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas
necesarias para su mejora

El Comité se reunira, al menos, dos veces al afio y cada vez que lo convoque su
Presidente, quien necesariamente debera efectuar la convocatoria tanto cuando
lo soliciten dos miembros del propio Comité, como cuando el Consejo de
Administraciéon o el Presidente de éste soliciten al Comité la emisién de un
informe o la adopciéon de propuestas.

El Comité elaborara anualmente un plan de trabajos de cuyo contenido informaréa
al Consejo. Se levantara acta de lo tratado en cada sesion, de lo que se dara
cuenta al pleno del Consejo”.

3°) Respecto a la aprobacién de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales, los
Administradores consideran conveniente refundir en un texto Unico los actuales
Estatutos Sociales ya que su actual dispersion genera grandes inconvenientes de
orden practico. Por consiguiente se propone a la Junta General la aprobacién del
texto refundido de los Estatutos Sociales vigentes a la fecha y que se adjunta al
presente informe. A los efectos oportunos, se informa a la Junta que en dicho texto
refundido se ha suprimido la relacibn de facultades que, a titulo meramente
enunciativo, estaban establecidas para el Consejo de Administracion en el articulo
32° de los Estatutos Sociales, ya que dicha relacién no fue objeto de inscripcion en
el Registro Mercantil por la prohibicion que, al efecto, establece el articulo 124.4 del
Reglamento del Registro Mercantil.

En Madrid, a 30 de mayo de 2003.
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ANEXO 1

TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE
SNIACE, S.A.
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ESTATUTOS SOCIALES DE SNIACE, S.A.

TITULO PRIMERO

Denominacién, Domicilio, Objeto v Duracién

ARTICULO 1°.- La Sociedad mercantil anénima denominada “SNIACE, S.A.” se
rige por los presentes Estatutos y las disposiciones legales que le fueran aplicables.
El domicilio social se fija en Madrid, Avenida de Burgos niamero 12, planta 42.

ARTICULO 2°.- La Sociedad tendra por objeto:

e La explotaciéon por cualquier titulo de terrenos forestales.

e La produccion y venta de pasta mecanica y papeles de todas clases.

e La produccidon y venta de pastas quimicas blanqueadas solubles y papeleras y
lejias concentradas.

e La produccion y venta de fibras artificiales y sintéticas.

e La produccién y venta de sulfato sédico y carboximetilcelulosa.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la
Sociedad total o parcialmente, mediante la titularidad de acciones o participaciones
en Sociedades con objeto social idéntico o analogo.

ARTICULO 3°.- La Compafiia podra llegar a acuerdos técnicos, comerciales o
financieros, asi como adquirir o fusionarse con otras Empresas, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos por la legislacion vigente.

ARTICULO 4°.- La duracién de la Compaiiia se fija por tiempo ilimitado y dio
comienzo a sus operaciones en el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.

TITULO SEGUNDO

Capital social. Acciones

ARTICULO 5°.- El capital social es de CUATRO MILLONES TREINTA Y SEIS MIL
SETENTA Y CUATRO EUROS CON TREINTA (4.036.074,30 €) representado por
CUARENTA MILLONES TRESCIENTAS SESENTA MIL SETECIENTAS CUARENTA Y
TRES (40.360.743) acciones de DIEZ CENTIMOS DE EURO (0,10 €) cada una
totalmente suscritas y desembolsadas.

ARTICULO 6°.- Cada accion confiere a su titular legitimo la condiciéon de socio y le
atribuye los derechos establecidos en la Ley y en estos Estatutos y, en especial:

a) El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio
resultante de la liquidacién.

b) El de suscripcion preferente en la emisibn de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones.

c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los
acuerdos sociales, y

d) El de informacién.
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La Sociedad podra emitir acciones sin derecho de voto en las condiciones
establecidas por la Legislacion aplicable.

Las acciones son indivisibles por lo que se refiere a la Sociedad, la cual no reconoce
mas que un solo propietario de cada accidn, por lo que los propietarios proindiviso
de una accidn estaran obligados a hacerse representar, respecto de la Sociedad,
por una sola persona.

ARTICULO 7°.- Todas las acciones estan representadas por medio de anotaciones
en cuenta.

ARTICULO 8.- El Servicio de Compensacion y Liquidacion de Valores es la entidad
encargada de la llevanza del registro contable de las acciones.

ARTICULO 9°.- La posesion de una accion implica la adhesion a los Estatutos de la
Sociedad y la sumisiéon a los acuerdos legalmente adoptados por el Consejo y el
voto de la mayoria de los accionistas en sus Juntas Generales, con su sujecion a las
leyes.

TITULO TERCERO

Régimen v administracién de la Sociedad

ARTICULO 10°.- El gobierno y administracion de la Sociedad corresponde:

a) A la Junta General.
b) Al Consejo de Administracion.
¢) A la Comisién ejecutiva.

ARTICULO 11°.- La Comisién Ejecutiva estara integrada por Consejeros en la
forma que acuerde libremente el Consejo de Administracion. El Presidente se
designara entre los propios miembros y actuara de Secretario quien lo sea del
Consejo, aun cuando no sea Consejero.

La Comision Ejecutiva se reunira siempre que lo considere necesario el Presidente,
quien formulara la oportuna convocatoria.

La Comision Ejecutiva quedara validamente constituida cuando concurran,
presentes o representados, la mitad mas uno de los componentes.

Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los miembros concurrentes a la
reunion.

De la Junta General
ARTICULO 12°.- La Junta General, debidamente convocada y constituida,
representa a la totalidad de los accionistas, y sus acuerdos seran obligatorios, tanto

para los abstenidos como para los disidentes y ausentes, siempre con sujecion a las
leyes.
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ARTICULO 13°.- Las reuniones de las Junta General seran Ordinarias y
Extraordinarias y se celebraran en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio
social, el dia sefialado en la convocatoria.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio econémico
para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las Cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado de acuerdo con el Balance
aprobado.

Toda Junta General que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la
consideracion de Junta General Extraordinaria y habra de celebrarse siempre que
los Administradores lo estimen conveniente para los intereses sociales y, en todo
caso, si lo solicitan un nimero de accionistas que sean titulares de, al menos, un 5
por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta. En este udltimo caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro
de los 30 dias siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente a los
Administradores para convocarla, debiendo incluir en el orden del dia al menos
necesariamente los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.

ARTICULO 14°.- Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
deberan ser convocadas mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en
que la Sociedad tenga su domicilio social, con quince dias de antelacion, por lo
menos, a la fecha sefialada para la reunién en primera convocatoria y debiendo
constar en el anuncio todos los asuntos que hayan de tratarse. Podra, asimismo,
hacerse constar la fecha en que, si procediera, se reunirad la Junta en segunda
convocatoria, debiendo mediar entre ambas reuniones, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.

En la convocatoria de la Junta General Ordinaria se hara mencién expresa del
derecho de todo accionista a obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita,
los documentos que vayan a ser sometidos a la aprobacion de la Junta y el informe
de los Auditores de Cuentas. Cuando la Junta General Ordinaria o Extraordinaria
deba decidir sobre la modificacion de los Estatutos, se expresara en el anuncio de la
convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de modificarse y el
derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social
el texto integro de la modificacion propuesta y del informe sobre la misma, como el
de pedir la entrega o envio gratuito de dichos documentos.

ARTICULO 15°.- La Junta General se compondra de todos los accionistas que
tengan, por lo menos, cien acciones. Los que fueran poseedores de menor nimero
podran agruparlas a tal objeto y designar la persona que haya de representarles en
la Junta General. La designacion tendra que recaer en accionistas que tengan por si
derecho de asistencia.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, siempre que, ésta sea accionista. La
representacion debe conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta.
Este altimo requisito no ser& de aplicacion cuando el representante sea el cényuge,
ascendiente o descendiente del representado, o en los casos de poder general
conferido en documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio
que el representado tenga en territorio espafiol. La representaciéon obtenida
mediante solicitud publica se ajustara a los requisitos expresamente exigidos por la
Ley.
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ARTICULO16°.- Tendran derecho de asistencia a la Junta General los titulares de
acciones representadas por medio de anotaciones en cuenta que las tengan
inscritas en los registros de detalle adheridos al Servicio de Compensaciéon y
Liquidacion de Valores, con cinco dias de antelaciobn a aquel en que haya de
celebrarse la Junta. El documento que acredite el cumplimiento de estos requisitos
serd nominativo y surtira eficacia legitimadora frente a la Sociedad.

ARTICULO 17°.- El Presidente del Consejo presidira las Juntas Generales y dirigira
las deliberaciones. En su defecto, un Vicepresidente y a falta de éste, un Consejero
designado al efecto por el Consejo de Administracion. Formaran también parte de la
Mesa todos los Consejeros presentes. Actuard de Secretario el que lo sea del
Consejo y, en su defecto, el Vocal del mismo o el empleado de la Sociedad que
hubiera designado el Consejo de Administracion.

Se autoriza la asistencia a las Juntas Generales de los Directores, Gerentes,
Técnicos y demas personas que, a juicio de la Presidencia, tengan interés en la
marcha de los asuntos sociales. El Presidente de la Junta podra autorizar, en
principio, la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente, pero la
Junta podra revocar esta Ultima autorizacion.

ARTICULO 18°.- Antes de entrar en el Orden del Dia se formara la lista de
asistentes, en la forma y con los requisitos exigidos por la Ley.

El Presidente dirigira las deliberaciones concediendo la palabra por riguroso orden,
a todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito y luego a los que lo
soliciten verbalmente.

Cada uno de los punto del Orden del Dia sera objeto de votacidn por separado. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria de las acciones presentes o representadas en
las Juntas, salvo en los casos en que se requiera expresamente mayor nidmero con
arreglo a la Ley o a los Estatutos.

Cada grupo de cien acciones dara derecho a un voto y los acuerdos de la junta
general de accionistas, en sus reuniones Ordinarias o Extraordinarias, se tomaran
por mayoria de votos presentes, sin mas excepcion a esta regla que aquellos casos
en los que la Ley o los Estatutos Sociales exigiesen el voto favorable de otro tipo de
mayorias.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, ningln accionista podra emitir un
namero de votos superior al que corresponda al diez por ciento del capital social
con derecho a voto asistente a la Junta General y ello aunque las acciones de que
sea titular superen ese porcentaje del diez por ciento. A los efectos de esta
limitaciéon en el ndmero total de votos que pueda emitir cada accionista no se
incluiran las acciones que, correspondiendo a otros titulares, éstos hayan delegado
en debida forma su voto en aquel accionista, sin perjuicio de aplicar
individualmente, a cada uno de los accionistas que deleguen su voto, el limite del
diez por ciento del capital social asistente a la Junta General para los votos que
correspondan a las acciones de que a su vez sean titulares.

La limitacion en el nUmero de votos establecida en el parrafo anterior, también sera
de aplicacion al numero de votos que como méaximo, podran emitir, sea
conjuntamente, sea por separado, dos o mas entidades o sociedades accionistas
pertenecientes a un mismo Grupo de Entidades. Asi mismo, sera de aplicacion dicha
limitacion al numero de votos que, como maximo, podran emitir, sea
conjuntamente sea por separado, una persona fisica accionista y la Sociedad,
Entidad o Entidades también accionistas controladas por dicha persona fisica.
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A los efectos sefialados en los parrafos anteriores, se entenderan que pertenecen a
un mismo Grupo las Entidades que rednan las circunstancias establecidas en el
articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; y se entenderd que una persona fisica
controla a una o varias entidades o sociedades cuando en las relaciones de
referencia se den las circunstancias de control que ese mismo articulo 4 exige de
una entidad dominante respecto a sus entidades dominadas.

Las acciones que pertenezcan a un mismo titular, a un Grupo de Entidades, a una
persona fisica y a las Entidades que dicha persona fisica controle, seran
computables integramente entre las acciones concurrentes a las Juntas Generales a
los efectos de calcular el “quorum” de capital exigido para su valida constitucion, si
bien en el momento de las votaciones se aplicara a esas acciones el limite del
numero de votos del diez por ciento establecido en los parrafos precedentes.

ARTICULO 19°.- Las actas de la Junta General, una vez aprobadas de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley, se extenderan en un libro especial destinado a este efecto.

Dichas actas tendran fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién.

ARTICULO 20°.- La facultad de certificar las actas y los acuerdos de las Juntas
corresponde al Secretario con el visto bueno del Presidente o, en su caso, del
Vicepresidente, con arreglo a los requisitos exigidos por la Ley.

ARTICULO 21°.- Las sesiones de las Juntas Generales podran prorrogarse durante
uno o mas dias consecutivos. La prorroga podra acordarse a propuesta de los
Administradores o a peticién de un numero de accionistas que representen la cuarta
parte del capital presente en la Junta. Cualquiera que sea el niumero de las sesiones
en que se celebre la Junta, se considerara Unica, levantandose una sola acta para
todas las sesiones.

ARTICULO 22°.- La Junta General Ordinaria o Extraordinaria quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o0
representados posean, al menos, el 25 por ciento del capital suscrito con derecho a
voto. En segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma, salvo lo dispuesto en el articulo 24 de los
Estatutos.

ARTICULO 23°.- En cualquier momento que se relna la totalidad del capital social
desembolsado se considerara constituida la Junta General, sin necesidad de previa
convocatoria, para tratar cualquier asunto, siendo, por tanto, validos y de
obligatorio cumplimiento para todos los acuerdos que se tomen en tales reuniones,
siempre que los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

ARTICULO 24°.- Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda
acordar, validamente, la emisiébn de obligaciones, el aumento o reduccién del
capital, la transformacion, la fusién o la escisiébn de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, ser4 necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean,
al menos, el 50 por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria sera suficiente la presencia del 25 por 100 de dicho capital. Cuando
concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento del capital suscrito
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere este articulo s6lo podran
adaptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente
o representado en la Junta.
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Del Consejo de Administracion

ARTICULO 25°.- La gestion, administracion y representacion de la Sociedad en
juicio o fuera de él, y en todos los comprendidos en el objeto social, corresponde al
Consejo de Administracion, que actuard colegiadamente, sin perjuicio de las
delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.

El Consejo de Administraciéon se compondra de un niumero de Consejeros no inferior
a tres ni superior a doce y su nimero sera determinado por la Junta General, que
efectuara también su nombramiento.

Para ser elegido como miembro del Consejo de Administracion no se requiere la
cualidad de accionista, salvo en caso de nombramiento provisional por cooptacion
efectuada por el propio Consejo.

La duracién del cargo de Consejero sera de cinco afios. Una vez vencido el plazo, el
nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General
Ordinaria.

ARTICULO 26°.- Todo Administrador garantizara el buen desempefio del cargo
dentro de los ocho dias siguientes a su nombramiento, depositando, a tal efecto,
cien acciones, sean o no de su pertenencia, a disposicion de la Compafiia, las cuales
no seran devueltas hasta que la Junta General de accionistas apruebe la gestion del
Consejero.

ARTICULO 27°.- Si durante el plazo para el que fueron nombrados los
Administradores se produjeran vacantes, el Consejo podra designar entre los
accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta que se reuna la primera
Junta General.

ARTICULO 28°.- Los Administradores nombrados en sustitucion de los que hayan
cesado antes de expirar el plazo de su mandato desempefian el cargo sélo por el
tiempo que les faltare a éstos para terminarlo, cualquiera que sea la causa que
haya determinado el cese.

ARTICULO 29°.- Los Administradores desempefiaran su cargo con la diligencia de
un ordenado empresario y de un representante leal, respondiendo de la ejecucion
de su mandato conforme a lo dispuesto en la Ley.

ARTICULO 30°.- La remuneracion de los Administradores podra consistir en una
asignacioéon fija mensual, o en una participacion en beneficios liquidos, seglin se
establece en el articulo 42 de los Estatutos Sociales, siendo simultaneables estas
modalidades. Si se trata de participacion en beneficios, sélo podra ser retraida de
los beneficios liquidos y después de estar cubiertas las atenciones de la reserva
legal y haberse reconocido a los accionistas un dividendo del 5 por ciento.

ARTICULO 31°.- Los Administradores salientes son siempre reelegibles por
periodos de cinco afios.

ARTICULO 32°.- El Consejo de Administracion tendra las mas amplias facultades
para administrar, gestionar y representar a la Sociedad en juicio y fuera de €él, y en
todos los actos comprendidos en el objeto social definido en el articulo 2 de los
presentes Estatutos.
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ARTICULO 33°.- La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracion en la Comisidon Ejecutiva, requerira para su validez el voto favorable
de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no producird efecto
alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil. En ningun caso podra ser
objeto de delegacion la rendicién de las Cuentas anuales, el informe de gestién y la
propuesta de aplicacion del resultado a la Junta General Ordinaria, asi como, en su
caso, las Cuentas y el informe de gestion consolidados, ni las facultades que la
Junta General concede al Consejo, salvo que esté expresamente autorizado por
ella.

Articulo 34°.- Sin perjuicio de lo establecido en el precedente articulo 33 respecto
a la delegacion permanente de facultades que el Consejo de Administracion pueda
realizar a favor de la Comisidn ejecutiva, el Consejo de Administracion constituira
un Comité de Auditoria que, como 6rgano de apoyo independiente estara formada
por una mayoria de Consejeros no ejecutivos, dando representacion adecuada a los
Consejeros Independientes.

El Comité de Auditoria se compondra de un minimo de tres (3) Consejeros y un
maximo de siete (7). El nombramiento de los miembros del Comité de Auditoria y
la determinacion de su nimero corresponde al Consejo de Administracion.

El nombramiento de los miembros del Comité de Auditoria sera por un plazo maximo
de 5 afios, pudiendo ser reelegidos sucesivamente por periodos de igual duracion.

El Comité de Auditoria regulara su propio funcionamiento con sujecion a lo dispuesto
en el presente articulo y en la disposicién adicional decimoctava de la Ley 24/1998
reguladora del Mercado de Valores. ElI Comité elegira de entre sus miembros no
ejecutivos a su Presidente, el cual debera ser sustituido cada cuatro afos, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Designara
también a un Secretario que no necesitara ser miembro de la Comision.

Entre sus competencias estaran, como minimo, las siguientes:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Propuesta al Consejo de Administraciéon para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas del hombramiento de los auditores de cuentas externos
a que se refiere el articulo 204 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de
diciembre.

3. Supervision de los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho
o6rgano dentro de la organizaciéon empresarial.

4. Conocimiento del proceso de informacién financiera y de los sistemas de control
interno de la sociedad.

5. Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos vy
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislaciéon de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

21



6. Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados
de Valores, del Reglamento del Consejo y, en general, de las reglas de gobierno
de la compaiiia y hacer las propuestas necesarias para su mejora

El Comité se reunirda, al menos, dos veces al afio y cada vez que lo convoque su
Presidente, quien necesariamente debera efectuar la convocatoria tanto cuando lo
soliciten dos miembros del propio Comité, como cuando el Consejo de
Administracion o el Presidente de éste soliciten al Comité la emision de un informe
o la adopcién de propuestas.

El Comité elaborara anualmente un plan de trabajos de cuyo contenido informara al
Consejo. Se levantara acta de lo tratado en cada sesién, de lo que se dara cuenta al
pleno del Consejo.

ARTICULO 35°.- Las reuniones del Consejo se celebraran de ordinario en el
domicilio de la Sociedad.

Ello, no obstante, podra también reunirse el Consejo por su propio acuerdo o por
decisiéon de su Presidente en cualquier otra localidad, que se expresara en la
convocatoria.

ARTICULO 36°.- El Consejo de Administracién nombrara en su seno un Presidente
y uno o varios Vicepresidentes, determinando en su caso, el orden de preferencia
entre estos ultimos. En defecto del Presidente, presidira el Consejo uno de los
Vicepresidentes, por orden de preferencia, y, a falta de todos ellos, el
Administrador de mas edad.

El Consejo nombrarad también un Secretario que podra ser o no individuo de su
seno.

ARTICULO 37°.- El Consejo se reunira, por lo menos, tres veces al afio y siempre
que lo considere conveniente el Presidente o lo pidan, como minimo, cuatro
Consejeros.

Las convocatorias seran hechas por el Presidente o por quien haga sus veces,
quienes elaboraran los 6rdenes del dia de las reuniones.

ARTICULO 38°.- Cada Consejero puede hacerse representar por uno de sus
colegas, haciéndolo constar asi mediante escrito dirigido al Presidente. La
representacion debe ser especial para cada Consejo.

ARTICULO 39°.- El Consejo de Administracion quedara validamente constituido
cuando concurran presentes o representados, la mitad mas uno de sus
componentes.

El Consejo de Administracion podra regular su propio funcionamiento,
estableciendo, si lo estima oportuno, un reglamento de régimen interior a tal
efecto.

El Presidente presidira las reuniones, dirigiendo, al efecto, los debates, concediendo

la palabra a los sefiores Consejeros siguiendo el orden de peticién. Las votaciones
seran a mano alzada salvo que por la mayoria de los presentes se acuerde que sea
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secreta. Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los concurrentes a la
reunioén, salvo que la Ley o los Estatutos exijan un “gquérum” especial.

La votacion por escrito y sin reunién solo sera admitida cuando ningin Consejero se
oponga a este procedimiento.

El Presidente ejecutara los acuerdos del Consejo, a cuyo efecto dispondra de los
mas amplios poderes de representacion, sin perjuicio de las delegaciones que a tal
fin pueda otorgar el mencionado 6rgano a favor de otros Consejeros.

ARTICULO 40°.- Las deliberaciones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro
de actas, que seran firmados por el Presidente y el Secretario.

La facultad de certificar corresponde al Secretario, con el visto bueno del Presidente
0, en su caso, del Vicepresidente.

TITULO CUARTO

Ejercicio social. Documentos Contables vy Distribucidon de Beneficios

ARTICULO 41°.- El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de
diciembre de cada afio natural.

ARTICULO 42°.- En el plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre de
cada ejercicio social, los Administradores deberan formular las Cuentas anuales,
que incluyen el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, el
Informe de Gestidn, la propuesta de Aplicaciéon del Resultado y, en su caso, las
Cuentas y el Informe de Gestion consolidados, conforme a los criterios de
valoracién y con la estructura exigidos por la Ley. Estos documentos que deberan
ser firmados por todos los Administradores, con expresa indicacién en su caso, de
la causa que justifique la omision de la firma de cualquiera de ellos seran sometidos
en los casos previstos en la Ley, al examen de los Auditores de Cuentas. Los
referidos documentos, junto con el informe de los Auditores de Cuentas, deberan
ser sometidos a la Junta General Ordinaria de accionistas después de haberlos
tenido éstos de manifiesto en el domicilio social desde la convocatoria de la Junta
General.

Los beneficios que resulten de las Cuentas Anuales, una vez deducidas las
cantidades necesarias para el pago de los tributos que los graven, se distribuiran de
la siguiente forma:

a) La cantidad necesaria con destino a la reserva legal.

b) La cantidad precisa para repartir a los accionistas un dividendo del 5 por
ciento sobre el capital desembolsado.

c) El 5 por ciento de la cantidad restante como retribucion de los
Administradores.

d) El resto se destinara a la constitucion de reservas libres de la Sociedad o
incremento de las ya creadas o a dividendos suplementarios, segun
acuerdo de la Junta General a propuesta de los Administradores.
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TITULO QUINTO

Disolucién v Liquidacién de la Sociedad

ARTICULO 43°.- La Sociedad se disolvera en los casos y con los requisitos
establecidos por la Ley.

ARTICULO 44°.- La Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad,
acordara también el nombramiento de liquidadores que podra recaer en los
anteriores Administradores.

El nimero de liquidadores sera siempre impar. En los caso en que la Junta decida
nombrar a los antiguos Administradores como liquidadores y el numero de estos
hubiera sido par, la Junta General decidira, asimismo, el Administrador que no sera
nombrado liquidador. Los liquidadores quedaran encargados de efectuar las
operaciones que sean precisas para llevar a cabo la liquidacién, de acuerdo con la
legislacion aplicable.

TITULO SEXTO

Disposicién Final

ARTICULO 45°.- Las divergencias o cuestiones que pudieran surgir entre la
Compaiiia, los Administradores y alguno o algunos de los accionistas, se someteran
a los Tribunales de Justicia de Madrid o del lugar donde tenga su domicilio social la
Compafiia, con arreglo a las leyes espafiolas, con renuncia a todo otro fuero o
jurisdiccion.
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INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES JUSTIFICATIVO DE LA
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE AUDITORES INCLUIDA EN EL PUNTO
SEXTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE

ACCIONISTAS DE SNIACE, S.A.

25



INFORME QUE PRESENTAN LOS ADMINISTRADORES DE SNIACE, S.A. ALOS
EFECTOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 203 Y CONCORDANTES DE LA LEY
DE SOCIEDADES ANONIMAS, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE AUDITORES INCLUIDA EN EL PUNTO SEXTO DEL
ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
CONVOCADA PARA LOS DIAS 26 Y 27 DE JUNIO DE 2003, EN PRIMERA Y
SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.

La reciente Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema
Financiero, establece en su articulo 51 la obligatoriedad para las sociedades cuyos
valores estén admitidos a negociacion en mercados secundarios, una vez
transcurridos siete afios desde el contrato inicial de auditoria, de rotacion del
auditor de cuentas responsable del trabajo y de la totalidad de los miembros del
equipo de auditoria.

Como quiera que la firma “Deloitte & Touche S.A.” fue nombrada Auditor de
Cuentas de la Sociedad hace ya mas de siete afios y por aplicacion del precepto
normativo anteriormente referido se haria necesaria la rotaciéon del socio y del
equipo responsable del trabajo de auditoria, los Administradores de la Sociedad
proponen a la Junta General —de conformidad con la propuesta recibida, a su vez,
de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento, copia de la cual se adjunta a este
informe- el nombramiento de PriceWaterhouseCoopers como Auditores de Cuentas
de la Sociedad por un periodo inicial de tres (3) afios.

En Madrid, a 30 de mayo de 2003
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ANEXO

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE AUDITORES DE CUENTAS DE SNIACE S.A PARA EL
EJERCICIO 2003 Y SU ELEVACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

La Comision de Auditoria y Cumplimiento de Sniace S.A. en el ejercicio de las competencias que son
de su responsabilidad conforme a las normas legales y reglamentarias que resultan de aplicacién, ha
procedido al analisis de las circunstancias que determinan la designacion del auditor de cuentas en la
Compaiiia.

Para el ejercicio 2003, se han solicitado ofertas y estimaciones de trabajo a distintas empresas, con
objeto de dilucidar entre varias alternativas, tanto profesionales como econdmicas, todas ellas de alto
prestigio y rigor profesional, requisito éste ineludiblemente unido a la solicitud de las mencionadas
propuestas.

En las sesiones de esta Comision de Auditoria y Cumplimiento celebradas los dias 13, 19 y 29 de
mayo del presente afio, han sido estudiadas las propuestas de servicios profesionales de varias firmas de
auditoria.

Del mencionado andlisis, realizado de una forma exhaustiva, en el que han sido tenidos en cuenta
ademas de la adecuacién econoémica, todos aquellos aspectos que proporcionarian a los accionistas una real
imagen fiel de la Compafiia, reflejados con independencia y con amplio conocimiento de la compleja
realidad de la Sociedad, esta Comisién de Auditoria y Cumplimiento ha considerado procedente elevar al
Consejo de Administracion de Sniace S.A. el siguiente acuerdo:

“ Dadas la competencia profesional y las condiciones de trabajo y econdmicas que se derivan de la
propuesta de colaboracion presentada contra la solicitud efectuada al respecto por la Empresa, y que ha
sido analizada en todos los términos més favorables para los accionistas y para la Sociedad, asi como lo
preceptuado en la Ley 19/1988 de Auditoria de Cuentas y en la Ley 44/2002 de Reforma Financiera, sobre
duracién del contrato de auditoria, y la proximidad territorial que representa la ubicacion en sede cercana
a las instalaciones de la Compafiia, este Comité de Auditoria propone la designacion como auditores de
las cuentas anuales de Sniace S.A. y durante un periodo inicial de tres ejercicios, a
PriceWaterhouseCoopers”.

Esta resolucion serd sometida a la aprobacion de la préxima Junta General de Accionistas como
organo legalmente competente para su aceptacion.

En Madrid, a 30 de mayo de 2003

Comision de Auditoria y Cumplimiento de Sniace S.A.
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PROPUESTA DE REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE SNIACE, S.A.
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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
SNIACE, S.A.

Introduccién

El informe de la Comisiéon Especial para el Fomento de la Trasparencia y Seguridad
en los Mercados y en las Sociedades Cotizadas (“Informe Aldama”) recomienda
entre otros extremos que las sociedades cotizadas aprueben un Reglamento de la
Junta General en el que se regulen la convocatoria, preparacién, informacion,
concurrencia, desarrollo y ejercicio de los derechos politicos de los accionistas,
siempre de acuerdo con los Estatutos Sociales y con el Texto Refundido de la Ley
de Sociedades Anénimas (en adelante, LSA).

Con el fin de cumplir dicha recomendacién, siguiendo los criterios de la Comisién en
cada uno de los extremos citados, el Consejo de Administracion de SNIACE, S.A. ha
sometido a la Junta General de Accionistas de la Compafiia, que lo ha aprobado en
su sesion de fecha 27 de junio de 2003 el presente Reglamento de la Junta General
de Accionistas de SNIACE, S.A.

Para facilitar a los accionistas de la Compafia el conocimiento y comprensién de las
reglas de funcionamiento de la Junta General y de las demas cuestiones vinculadas
con la misma, se ha considerado oportuno refundir en este Reglamento todos los
preceptos estatutarios y demdas normas corporativas vigentes relativas a dicho
funcionamiento, de forma que los accionistas puedan, con un solo texto
sisteméaticamente ordenado, tener acceso a los mismos.

1. - Principios generales de la relacion de la Sociedad con sus accionistas

Los principios generales que deberan regir la relacion de la Compafiia con sus
accionistas son:

e laigualdad de trato a todos los accionistas;

e la primacia del interés de los accionistas por encima de cualquier otro; y

e la participacion activa de los accionistas a través de la Junta General.
La Junta General de Accionistas, constituida con arreglo a lo dispuesto en los
Estatutos y en las leyes vigentes, representa a todos los accionistas y ejercera los
plenos derechos de la Sociedad, siendo sus decisiones ejecutivas y obligatorias para

todos los accionistas, incluso para los que hayan votado en contra de las mismas y
los que no hayan asistido a la reunién.
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2.- Convocatoria de la Junta

2.1. - Clases de Junta General: La Junta General de Accionistas se reunira, con
caracter de Ordinaria, todos los afios dentro de los seis meses siguientes al cierre
del ejercicio, al objeto de examinar la gestion del Consejo de Administracion,
aprobar las Cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de sus
Resultados de acuerdo con el Balance aprobado. Asi mismo, la referida Junta
resolvera sobre cualquier otro asunto incluido en su Orden del Dia.

La Junta General tendra caracter de Extraordinaria, en todos los demas casos en
que se acuerde convocarla, por decisiéon del Consejo de Administracién o a peticidn
de accionistas titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social.

Los accionistas que soliciten la convocatoria de la Junta General Extraordinaria,
deberan dirigir la oportuna peticion al Organo de Administracion de la Sociedad,
justificando debidamente la posesion de acciones que representen, al menos, el
cinco por ciento del capital social y expresando concretamente los asuntos que han
de someterse a la citada Junta.

2.2. - Procedimiento y plazo: Las reuniones de la Junta General de Accionistas,
tanto Ordinarias como Extraordinarias, seran convocadas por acuerdo del Organo
de Administracion de la Compafia, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la provincia
en que radique la sede social, con una anticipacidn minima de quince dias a la fecha
sefialada para su celebracién en primera convocatoria.

Cuando la convocatoria de Junta sea a instancia de socios que sean titulares de al
menos, un cinco por ciento del capital social, la Junta debera ser convocada, para
celebrarse, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se haya recibido
el requerimiento notarial de los accionistas interesados, incluyéndose en el orden
del dia los asuntos que hubieren sido objeto de la solicitud y aquellos otros que
pudiera acordar el Organo de Administracion.

El anuncio de la convocatoria debera expresar el lugar, fecha y hora de la reunién
en primera convocatoria y el enunciado de los asuntos a tratar en ella, pudiéndose
asimismo hacer constar la fecha y hora en que, si procediera, se reuniria la Junta
en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda convocatoria debera
mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, tan pronto como el Consejo de
Administracion conozca la fecha probable de la celebraciéon de la Junta, lo hara
publico a través de la pagina web de la Sociedad.

2.3. - Derecho de informacién del accionista: Los accionistas tienen derecho a la
informacioén precisa, completa y exacta sobre los asuntos que hayan de ser objeto
de debate y decision en la Junta General.

El Consejo de Administracibn promovera la participacion informada de los
accionistas en las Juntas Generales y adoptara cuantas medidas sean oportunas
para facilitar que la Junta General de Accionistas ejerza efectivamente las funciones
que le son propias conforme a la Ley y a los Estatutos Sociales.

En la convocatoria de la Junta General se hara mencién expresa del derecho de

todos los accionistas a obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita los
documentos que vayan a ser sometidos a la aprobacién de la Junta y, en su caso, el
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informe de los Auditores de Cuentas. Cuando la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria deba decidir sobre la modificaciéon de Estatutos, se expresara en el
anuncio de la convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse y el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el
domicilio social el texto integro de la modificacion propuesta y el Informe de
Administradores sobre la misma, asi como el de pedir la entrega o el envio gratuito
de dichos documentos.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad, con la mayor antelacion posible, procurara
facilitar a través de su pagina web informacion detallada sobre la convocatoria y las
propuestas de acuerdos incluidas en los distintos puntos del orden del dia, asi como
la informacién adicional que el Consejo considere oportuna para el buen
entendimiento de los asuntos incluidos en el orden del dia.

Cuando el Consejo asi lo estime oportuno para preservar el interés social, podra
limitar la documentacién que se pone a disposicién de los sefiores accionistas. En
ningun caso podra ser objeto de limitacion la informacién requerida por la Ley.

2.4. - Orden del dia: El orden del dia incluido en la convocatoria de la Junta sera
claro y preciso de forma que no resulte duda sobre los asuntos que han de ser
tratados y votados en la Junta.

3. - Asistencia a la Junta

3.1. - Derecho de asistencia: Podran asistir a la Junta General todos aquellos
accionistas que acrediten la titularidad de, al menos, 100 acciones -0 si dicho
numero de acciones fuera superior al uno por mil del capital social, el menor
nuamero de acciones que represente dicho uno por mil- con cinco dias de antelacion,
al menos, a la fecha sefialada para su celebracién. Los accionistas titulares de un
menor ndmero de acciones podran agruparse con otros para alcanzar el minimo
exigido y designar la persona que haya de representarles en la Junta. La
designacién tendra que recaer en accionistas que tengan por si derecho de
asistencia.

3.2. - Acreditacion del accionista: Para poder asistir a la Junta, los accionistas
deberan acreditar su condicibn de tales mediante la entrega a la Sociedad del
certificado de legitimacion o cualquier otro documento justificativo de la titularidad
de las acciones expedido a tal fin por las entidades depositarias de las acciones con
posterioridad a la publicacién de la convocatoria.

3.3. - Representacién: Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona siempre que
ésta sea accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta. Este ultimo requisito no sera de aplicacion cuando el
representante sea el cényuge, ascendiente o descendiente del representado o en
los casos de poder general conferido en documento publico con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tenga en territorio espafiol.

Las solicitudes publicas de representacibn se ajustaran a los requisitos
expresamente exigidos por la LSA. En concreto, las solicitudes publicas de
delegacién del voto realizadas por el Consejo de Administracién o por cualquiera de
sus miembros deberan justificar de manera detallada el sentido en que votara el
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representante en caso de que el accionista no imparta instrucciones y, cuando
proceda, revelar la existencia de conflictos de intereses.

4. Celebracion y desarrollo de la Junta

4.1. - Lugar y gqudérum de asistencia. Las reuniones de la Junta General de
Accionistas se celebrardn en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio
social.

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los socios presentes o representados posean al menos el
veinticinco por ciento del capital con derecho a voto; en segunda convocatoria sera
valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la
misma.

Sin embargo, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de
obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la transformacién, fusién,
escision o disolucién de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
socios, presentes o representados, que posean al menos el cincuenta por ciento de
las acciones con derecho a voto; en segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital. Cuando concurran
accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con
derecho a voto, los acuerdos a que se refiere este apartado s6lo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

No obstante lo anterior, la Junta General de Accionistas se entendera convocada y
quedarda validamente constituida para tratar cualquier asunto y con plena capacidad
para la adopcion de toda clase de acuerdos, sin necesidad de otros requisitos,
siempre que esté presente o representados todo el capital social desembolsado y
los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta.

4.2. - Presidente y Secretario de la Junta: ElI Presidente del Consejo de
Administracion presidira las Juntas Generales y dirigira las deliberaciones. En su
defecto, el Vicepresidente y a falta de éste, un Consejero designado al efecto por el
Consejo de Administracion. Actuara de Secretario el que lo sea del Consejo y en su
defecto, el Vocal del mismo o el empleado de la Sociedad que hubiera designado el
Consejo de Administracion.

El Presidente de la Junta se entendera facultado para determinar la validez de las
representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a la
Junta.

Todos los miembros del Consejo de Administracion formaran parte de la Mesa de la
Junta. El consejero que sea el Presidente del Comité de Auditoria o en su ausencia,
cualquiera de sus miembros informara a la Junta General sobre las cuestiones que
en ella planteen los accionistas en materias de su competencia.

Se autoriza la asistencia a las Juntas Generales de los Directores, Gerentes,

Técnicos y demas personas que, a juicio de la Presidencia, tengan interés en la
marcha de los asuntos sociales. El Presidente de la Junta podra autorizar, en
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principio, la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente, pero la
Junta podra revocar esta Ultima autorizacion.

4.3. - Intervencién de los accionistas en la Junta: El Presidente ordenara los
debates y las intervenciones de los sefiores accionistas con el fin de que la sesion
discurra de forma ordenada y con una duracién razonable, pudiendo, a tal fin,
limitar el tiempo de las intervenciones.

Durante toda la sesion estara a disposicion de los accionistas en lugar visible una
mesa en la que puedan inscribirse para solicitar el turno de palabra. Esa inscripcion
podran hacerla por escrito con caracter previo a la sesion.

El Presidente dirigira el orden de las intervenciones de los accionistas concediendo
la palabra en primer lugar a los accionistas que lo hayan solicitado por escrito luego
a los que lo soliciten verbalmente.

A solicitud de los accionistas intervinientes, constara en acta el contenido de sus
intervenciones, de acuerdo con la transcripcién magnetofénica del mismo.

4.4. - Votacion de los acuerdos: Cada grupo de cien acciones dara derecho a un
voto y los acuerdos de la Junta General de Accionistas, en sus reuniones Ordinarias
o Extraordinarias, se tomaran por mayoria de votos presentes, sin mas excepciéon a
esta regla que aquellos casos en los que la Ley o los Estatutos Sociales exigiesen el
voto favorable de otro tipo de mayorias.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, ninglin accionista podra emitir un
numero de votos superior al que corresponda al diez por ciento del capital social
con derecho a voto asistente a la Junta General y ello aunque las acciones de que
sea titular superen ese porcentaje del diez por ciento. A los efectos de esta
limitacion en el nimero total de votos que pueda emitir cada accionista no se
incluiran las acciones que, correspondiendo a otros titulares, éstos hayan delegado
en debida forma su voto en aquel accionista, sin perjuicio de aplicar
individualmente, a cada uno de los accionistas que deleguen su voto, el limite del
diez por ciento del capital social asistente a la Junta General para los votos que
correspondan a las acciones de que a su vez sean titulares.

La limitacién en el niUmero de votos establecida en el parrafo anterior, también sera
de aplicacion al numero de votos que como maximo podran emitir, sea
conjuntamente, sea por separado, dos 0 mas entidades o sociedades accionistas
pertenecientes a un mismo Grupo de Entidades. Asi mismo sera de aplicacion dicha
limitacion al numero de votos que, como maximo podran emitir, sea
conjuntamente, sea por separado, una persona fisica accionista y la Sociedad,
Entidad o Entidades también accionistas controladas por dicha persona fisica.

A los efectos sefialados en los parrafos anteriores, se entenderan que pertenecen a
un mismo Grupo las Entidades que rednan las circunstancias establecidas en el
articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; y se entenderd que una persona fisica
controla a una o varias entidades o sociedades cuando en las relaciones de
referencia se den las circunstancias de control que ese mismo articulo 4 exige de
una entidad dominante respecto a sus entidades dominadas.

Las acciones que pertenezcan a un mismo titular, a un Grupo de Entidades, a una
persona fisica y a las Entidades que dicha persona fisica controle, seran
computables integramente entre las acciones concurrentes a las Juntas Generales a
los efectos de calcular el “quorum” de capital exigido para su valida constitucion, si
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bien en el momento de las votaciones se aplicara a esas acciones el limite del
numero de votos del diez por ciento establecido en los parrafos precedentes.

El Presidente se asegurara que los asuntos propuestos a la Junta se votan ordenada
y separadamente, dando ocasion a los accionistas de intervenir para expresar su
opinién sobre cada una de las cuestiones sometidas a votacion.

El Presidente decidira si la votacién tiene lugar después de debatirse cada asunto o
una vez debatidos todos ellos, pero siempre, en este ultimo caso, con una votacion
separada para cada propuesta sometida a la Junta.

El Presidente decidira el orden en el que se votan las diversas propuestas que
pudiesen existir en relacion con un determinado punto del orden del dia. Aprobado
la propuesta quedaran excluidas todas las que sean incompatibles con la misma.

Con caracter general, la votaciéon se realizara a mano alzada tomandose constancia
en el acta de los accionistas que se abstuvieran o votaran en contra de las
propuestas formuladas, cuando asi lo requieran expresamente, para lo cual los
accionistas deberan identificarse adecuadamente para recoger el sentido de su
voto. Cuando asi lo considerase oportuno, a su solo criterio o a solicitud de algun
accionista, el Presidente podrad establecer otros sistemas de votacién que
garanticen la fidelidad del resultado.

Con independencia de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el Consejo de
Administracion de la Comparfiia, previo los estudios e informes que considere
pertinentes, propondra a la Junta General sistemas de votacion por medios
electrénicos u otros procedimientos que sean admitidos en el futuro por la Ley.

4.5. - Conflicto de intereses con accionistas significativos: Cuando las
transacciones de los accionistas significativos sean objeto de la decision de la Junta
General de Accionistas, el Consejo de Administracion recomendara a los accionistas
significativos afectados que se abstengan en la votacion.

5. Acta de la Junta

De cada reunién de la Junta General de Accionistas se extendera por el Secretario
un acta, que incluird la lista de asistentes a que se refiere el articulo 111 de la LSA
y que contendra un resumen de las deliberaciones, expresion literal de los acuerdos
adoptados y el resultado de las votaciones. Estas actas se inscribiran en el Libro de
Actas especial para las Juntas Generales y sera aprobada a continuacidon de
celebrada la reunién por los asistentes a ella, o dentro de los quince dias siguientes,
por el Sefior Presidente y dos accionistas interventores, designados uno por la
mayoria y otro por la minoria, siendo autorizada con las firmas del Presidente y del
Secretario y, ademas, con las de los dos accionistas interventores, en su caso.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir
de la fecha de su aprobacién.

Los accionistas podran solicitar copias de las actas o certificaciones de los acuerdos
adoptados, que seran autorizadas por el Presidente y el Secretario.”
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Adicionalmente a la aprobacion de los acuerdos adoptados en la Junta General
Ordinaria de 2003 y a la aprobacion y ratificacion de las actuaciones encaminadas a
desarrollar y ejecutar dichos acuerdos, se considera necesaria la aprobacién y
ratificacion de cuantas actuaciones de relevancia juridica hayan sido llevadas a cabo
por la Sociedad y que traigan su causa en los acuerdos adoptados por la Junta
General Ordinaria de 2003 y en la ejecucién que de dichos acuerdos haya hecho el
Consejo de Administracidon o cualquier otro drgano de la sociedad en cumplimiento
de los mismos.

Informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta relativa al
Sequndo Punto del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria
convocada para los dias 11 vy 12 de febrero de 2010: “Ratificacion de
acuerdos adoptados por todas las Juntas Generales de Accionistas de
SNIACE, S.A., bien sean Ordinarias o Extraordinarias, celebradas con
posterioridad a la Junta General Ordinaria correspondiente al ejercicio de
2003. Los acuerdos a ratificar que se sometieron a votaciéon de los Sres.
Accionistas en las referidas Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias
se corresponden con los siguientes puntos incluidos en los Ordenes del Dia
de las respectivas Juntas:

A.- En relacion con la _Junta General Ordinaria celebrada el 22 de junio de
2004:

Primero.- Aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales Individuales y
Consolidadas de SNIACE, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2003, asi como de la gestion del Consejo de
Administracion durante dicho ejercicio y de la Propuesta de Aplicacion de
sus resultados.

Segundo.- Ratificacion de nombramiento de Consejero. Acuerdo que causo

Acuerdo que causo la inscripcion numero 593 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Modificacion de los Estatutos Sociales:

1.- Nueva redaccion de los articulos 14 (Derecho de Informacion) y 34
(Comité de Auditoria)

2.- Inclusidén en los actuales Estatutos Sociales de un nuevo articulo 18 bis
(voto y representacion por medios de comunicacion a distancia)

Acuerdo que causoé la inscripcidn numero 596 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Cuarto.- Modificacién de los articulos 2.3, 3.3 y 4.4 del Reglamento de la
Junta General de Accionistas, para adecuarlos a lo requerido por la Ley
26/2003, de 17 de julio, con respecto al ejercicio y la delegacion del
derecho de voto por medios de comunicacion a distancia y al derecho de
informacion del accionista.
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Quinto.- Informacién a la Junta General de Accionistas sobre el
Reglamento del Consejo de Administracion.

Sexto.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Séptimo.- Ejercicio de accion social de responsabilidad contra los
miembros de la Comisién Ejecutiva de la Sociedad (punto incluido por el Sr.
Secretario durante la celebracién de la Junta)

Octavo.- Solicitud de cese del Consejero D. Fernando Chueca Aguinaga
(punto incluido por el Sr. Secretario durante la celebracion de la Junta)

B.- En relacion con la Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio de
2005:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales y del
Informe de Gestiobn de Sniace, S.A. y de su Grupo Consolidado de
Sociedades, asi como de la propuesta de aplicacién del resultado de la
Compafia y de la gestion de su Consejo de Administracién, todo ello,
referido al ejercicio social correspondiente al afio 2004.

Sequndo.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
acordar el aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto.

Acuerdo que causo la inscripcion numero 601 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar,
ejecutar, subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

C.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio de
2006:

Primero.- Examen y aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas
y del Informe de Gestiobn Consolidado, correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2005, de la propuesta de aplicaciéon de sus
resultados y de la gestion del Consejo de Administracion durante dicho
ejercicio.

Sequndo.- Nombramiento de Consejeros.

Acuerdo que causoé la inscripcidon numero 606 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Reeleccién de Auditor de Cuentas.

Acuerdo que causoé la inscripcidn numero 606 en el Registro Mercantil de
Madrid.
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Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracién para la adquisicién
derivativa directa e indirecta de acciones propias, dentro de los limites y
requisitos legales, y autorizacidon para la enajenacion y amortizacion de las
mismas. Autorizacién al Consejo de Administraciéon para la aplicacién y
ejecucion de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultades de
acordar el aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto,
atribuyéndole la facultad de excluir o no el derecho de suscripcién
preferente, dejando sin efecto el acuerdo segundo de la Junta General de
Accionistas celebrada el 30 de junio de 2005, en la parte que falta por
cumplir o ejecutar.

Acuerdo que causoé las inscripciones numero 607,609,610,620 y 621 en el
Registro Mercantil de Madrid.

Sexto.- Delegacion en el Consejo de Administracion para emitir
obligaciones convertibles en acciones de la Sociedad, dentro del plazo de
cinco afos a contar desde el acuerdo de la Junta General. Determinacion
de las bases y modalidades de la conversién, con atribucién de las
facultades de excluir o no el derecho de suscripcidon preferente de los
accionistas y titulares de obligaciones, y de ampliacién de capital en la
cuantia necesaria.

Séptimo.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar,
ejecutar, subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

D.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 28 de junio de
2007:

Primero.- Examen y aprobacidon, si procede, de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas
y del Informe de Gestiobn Consolidado, correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2007, de la propuesta de aplicacion de sus
resultados y de la gestion del Consejo de Administracion durante dicho
ejercicio.

Seqgundo.- Cese y reeleccién de Consejeros.

Acuerdo que causoé la inscripcidon numero 628 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.

Acuerdo que causo la inscripcidon numero 632 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Cuarto.- Examen y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Fusion de
SNIACE, S.A., y SNIACE POLIAMIDA, S.L.U.y aprobacién, como Balance de
Fusion, del Balance de SNIACE, S.A. cerrado a fecha 31 de diciembre de
2006. Aprobacion de la fusion entre SNIACE, S.A. y SNIACE POLIAMIDA,
S.L.U. por absorciéon de la segunda entidad por la primera, con extinciéon de
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SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. y traspaso en bloque, a titulo universal, de su
patrimonio a SNIACE, S.A., todo ello de conformidad con lo previsto en el
Proyecto de Fusién. Acogimiento de la fusién al régimen tributario especial
previsto en el Capitulo VIII1 del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades. Se hace constar el derecho que corresponde a
todos los accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales
distintos de las acciones asi como a los representantes de los trabajadores
a examinar en el domicilio social los documentos expuestos a informacién
de los accionistas, asi como la posibilidad de obtener la entrega o envio
gratuito del texto del mismo. Delegaciéon de facultades.

Acuerdo que causo la inscripcion numero 631 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Quinto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion
derivativa directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y
requisitos legales, y autorizacidn para la enajenaciéon y amortizacion de las
mismas. Autorizacion al Consejo de Administracion para la aplicacion y
ejecucion de los acuerdos.

Sexto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
acordar el aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto,
atribuyéndole la facultad de excluir o no el derecho de suscripcion
preferente, dejando sin efecto el acuerdo quinto de la Junta General de
Accionistas celebrada el 30 de junio de 2006, en la parte que falta por
cumplir o ejecutar.

Séptimo.- Modificacién del articulo 18 de los Estatutos Sociales.

Acuerdo que causoé la inscripcidon numero 629 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Octavo.- Modificacién del articulo 4.4 del Reglamento de la Junta General
de Accionistas.

Noveno.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar,
ejecutar, subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

E.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 27 de junio de
2008:

Primero.- Examen y aprobacidon, si procede, de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas
y del Informe de Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2006, de la propuesta de aplicacion de sus
resultados y de la gestion del Consejo de Administracidon durante dicho
ejercicio.

Seqgundo.- Ratificacion de nombramiento de Consejero. Nombramiento de
Consejeros Dominicales.
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Acuerdo que causoO la inscripcidn numero 635 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.
Acuerdo que causo la inscripcidn 636 en el Registro Mercantil de Madrid.

Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracién para la adquisicién
derivativa directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y
requisitos legales, dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o
ejecutar, el acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el
28 de junio de 2007. Autorizacion para la enajenacién y amortizacion de
las mismas y autorizacion al Consejo de Administracion para la aplicacion y
ejecucioén de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
acordar el aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto,
atribuyéndole la facultad de excluir o no el derecho de suscripcion
preferente, dejando sin efecto el acuerdo sexto de la Junta General de
Accionistas celebrada el 28 de junio de 2007, en la parte que falta por
cumplir o ejecutar.

Sexto.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

E.- En relacidon _con la Junta General Extraordinaria celebrada el 29 de
septiembre de 2008:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Fusidn por
Absorcion de SNIACE, S.A., SNIACE COGENERACION, S.A.U., y COGECAN,
S.L.U., y aprobacién, como Balance de Fusién, del Balance de SNIACE, S.A.,
cerrado a 30 de junio de 2008. Aprobacién de la fusién entre SNIACE, S.A.,
SNIACE COGENERACION, S.A.U., y COGECAN, S.L.U., por absorciéon de las
dos dltimas entidades por la primera, con extincion de SNIACE
COGENERACION, S.A.U., y de COGECAN, S.L.U., y traspaso en bloque, a
titulo universal, de sus patrimonios a SNIACE, S.A., todo ello de
conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusion. Acogimiento de la
fusion al régimen tributario especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo
VIl del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Se hace
constar el derecho que corresponde a todos los accionistas, obligacionistas
y titulares de derechos especiales distintos de las acciones asi como a los
representantes de los trabajadores a examinar en el domicilio social los
documentos expuestos a informacidon de los accionistas, asi como la
posibilidad de obtener la entrega o envio gratuito del texto de los mismos.

Acuerdo que causoé la inscripcidn numero 637 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Sequndo.- Aprobacion de la modificacion del articulo 2 de los Estatutos
Sociales.
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Acuerdo que causoO la inscripcidn numero 637 en el Registro Mercantil de
Madrid.

Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar,
ejecutar, subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

Cuarto.- Aprobacion del Acta de la Junta General por cualquiera de los
medios legales previstos.

G.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 29 de junio de
2009:

Primero.- Examen y aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de “SNIACE, Sociedad Andénima”, de las Cuentas
Anuales consolidadas y del Informe de Gestiobn consolidado,
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008, de la
propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestion del Consejo de
Administracion durante dicho ejercicio.

Sequndo.- Reeleccion Auditor de Cuentas.

Tercero.- Autorizacion al Consejo de Administracién para la adquisicidon
derivativa directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y
requisitos legales, dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o
ejecutar, el acuerdo cuarto de la Junta General de Accionistas celebrada el
27 de junio de 2008. Autorizacion para la enajenacién y amortizacion de
las mismas y autorizaciéon al Consejo de Administraciéon para la aplicacién y
ejecucion de los acuerdos.

Cuarto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
acordar el aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto,
atribuyéndole la facultad de excluir o no el derecho de suscripcion
preferente, dejando sin efecto el acuerdo quinto de la Junta General de
Accionistas celebrada el 27 de junio de 2008, en la parte que falta por
cumplir o ejecutar.

Quinto.- Modificacion de los articulos 30 y 42 de los Estatutos Sociales de
“Sniace, Sociedad Anénima” en lo que concierne a la remuneracién de los
administradores y a la distribucién de beneficios.

Sexto.- Delegacioén de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.”

En primer lugar, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley de
Sociedades Andénimas

“1. La sentencia firme que declare la nulidad de un acuerdo inscribible habra de

inscribirse en el Registro Mercantil. El Boletin Oficial del Registro Mercantil publicara
un extracto.
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2. En el caso de que el acuerdo impugnado estuviese inscrito en el Registro
Mercantil, la sentencia determinard ademas la cancelacion de su inscripcién, asi como
la de los asientos posteriores que resulten contradictorios con ella.”

Y con lo establecido en el articulo 157 del Reglamento del Registro Mercantil

“1. La anotacion preventiva de las resoluciones judiciales firmes que ordenen la
suspension de acuerdos impugnados, inscritos o inscribibles, se practicara, sin mas
tramites, a la vista de aquéllas.

2. La anotacion preventiva de la suspension de acuerdos se cancelard en los mismos
casos que la relativa a la demanda de impugnaciéon de los acuerdos sociales.”

Con el fin de evitar, en un hipotético caso de solicitud de ejecucién de sentencia, la
cancelacion registral de los asientos posteriores a la Junta General Ordinaria de
2003 con motivo de la declaracién de nulidad en la sentencia dictada, se considera
oportuno ratificar completamente todos los acuerdos adoptados en las Juntas
Generales, ya sean Ordinarias o Extraordinarias, celebradas con posterioridad a la
Junta General Ordinaria de 2003, y hasta la fecha.

No obstante, mencidon especial merece a los efectos de la convocatoria de una Junta
General Extraordinaria para ratificar todos los acuerdos aprobados en las Juntas
Generales, ya sean ordinarias o extraordinarias, celebradas entre los afios 2003 y
2009, ambos inclusive, lo sucedido en la Junta General Ordinaria celebrada en
fecha 22 de junio de 2004. En dicha Junta General se incorporé como Punto
Séptimo del Orden del Dia una propuesta de ejercicio de accion social de
responsabilidad sobre la Comisidn ejecutiva, que quedd denegada por 1.654.776
votos a favor y 19.289.189 votos en contra.

Por orden cronolégico, las Juntas Generales celebradas y los puntos del Orden del
Dia contenidos en cada una de ellas, son los siguientes:

A.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebra el 22 de junio 2004:
Primero.- Aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales Individuales y

Consolidadas de SNIACE, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2003, asi como de la gestiéon del Consejo de Administracion durante
dicho ejercicio y de la Propuesta de Aplicacién de sus resultados.

Segundo.- Ratificacién de nombramiento de Consejero.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 593 en el Registro Mercantil de Madrid.

Tercero.- Modificacién de los Estatutos Sociales:

1.- Nueva redaccion de los articulos 14 (Derecho de Informacion) y 34 (Comité de
Auditoria)

2.- Inclusion en los actuales Estatutos Sociales de un nuevo articulo 18 bis (voto y
representacion por medios de comunicaciéon a distancia)

Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 596 en el Registro Mercantil de Madrid.
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Cuarto.- Modificacion de los articulos 2.3, 3.3 y 4.4 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, para adecuarlos a lo requerido por la Ley 26/2003, de 17 de
julio, con respecto al ejercicio y la delegacion del derecho de voto por medios de
comunicacion a distancia y al derecho de informacion del accionista.

Quinto.- Informacion a la Junta General de Accionistas sobre el Reglamento del
Consejo de Administracion.

Sexto.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Séptimo.- Ejercicio de accidon social de responsabilidad contra los miembros de la
Comisién Ejecutiva de la Sociedad (punto incluido por el Sr. Secretario durante la
celebracioén de la Junta)

Octavo.- Solicitud de cese del Consejero D. Fernando Chueca Aguinaga (punto

incluido por el Sr. Secretario durante la celebracion de la Junta)

B.- En relacion con la _Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio de
2005:

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales y del Informe
de Gestion de Sniace, S.A. y de su Grupo Consolidado de Sociedades, asi como de
la propuesta de aplicacién del resultado de la Compafiia y de la gestibn de su
Consejo de Administracion, todo ello, referido al ejercicio social correspondiente al
afio 2004.

Segundo.- Delegacién en el Consejo de Administraciéon de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto.

Acuerdo que causo la inscripcidon nimero 601 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,

subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

C.- En relacién con la_Junta General Ordinaria celebrada el 30 de junio de
2006:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2005, de la propuesta de aplicaciéon de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administracion durante dicho ejercicio.
Segundo.- Nombramiento de Consejeros.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 606 en el Registro Mercantil de Madrid.

Tercero.- Reelecciéon de Auditor de Cuentas.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 606 en el Registro Mercantil de Madrid.
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Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
directa e indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales, y
autorizacion para la enajenacion y amortizacién de las mismas. Autorizacion al
Consejo de Administracion para la aplicacion y ejecuciéon de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultades de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
acuerdo segundo de la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de
2005, en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Acuerdo que causé las inscripciones numero 607, 609, 610, 620 y 621 en el
Registro Mercantil de Madrid.

Sexto.- Delegaciéon en el Consejo de Administracion para emitir obligaciones
convertibles en acciones de la Sociedad, dentro del plazo de cinco afios a contar
desde el acuerdo de la Junta General. Determinacion de las bases y modalidades de
la conversion, con atribucion de las facultades de excluir o no el derecho de
suscripciéon preferente de los accionistas y titulares de obligaciones, y de ampliacion
de capital en la cuantia necesaria.

Séptimo.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,

subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

D.- En relacién con la Junta General Ordinaria celebrada el 28 de junio de
2007:

Primero.- Examen y aprobacioén, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2007, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administraciéon durante dicho ejercicio.

Segundo.- Cese y reeleccion de Consejeros.
Acuerdo que causo la inscripcidon nimero 628 en el Registro Mercantil de Madrid.

Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.
Acuerdo que causo la inscripcidon nimero 632 en el Registro Mercantil de Madrid.

Cuarto.- Examen y aprobacioén, en su caso, del Proyecto de Fusion de SNIACE, S.A.,
y SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. y aprobacion, como Balance de Fusion, del Balance
de SNIACE, S.A. cerrado a fecha 31 de diciembre de 2006. Aprobacién de la fusion
entre SNIACE, S.A. y SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. por absorcién de la segunda
entidad por la primera, con extincion de SNIACE POLIAMIDA, S.L.U. y traspaso en
bloque, a titulo universal, de su patrimonio a SNIACE, S.A., todo ello de
conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusion. Acogimiento de la fusion al
régimen tributario especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo VII del Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Se hace constar el derecho
que corresponde a todos los accionistas, obligacionistas y titulares de derechos
especiales distintos de las acciones asi como a los representantes de los
trabajadores a examinar en el domicilio social los documentos expuestos a
informacién de los accionistas, asi como la posibilidad de obtener la entrega o envio
gratuito del texto del mismo. Delegaciéon de facultades.
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Acuerdo que causo la inscripcion nimero 631 en el Registro Mercantil de Madrid.

Quinto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales, y
autorizacion para la enajenacion y amortizacion de las mismas. Autorizacion al
Consejo de Administracion para la aplicacion y ejecucion de los acuerdos.

Sexto.- Delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2006,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Séptimo.- Modificacion del articulo 18 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que causo la inscripcidn niumero 629 en el Registro Mercantil de Madrid.

Octavo.- Modificacion del articulo 4.4 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

Noveno.- Delegacién de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

E.- En relacidon con la Junta General Ordinaria celebrada el 27 de junio de
2008:

Primero.- Examen y aprobacioén, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2006, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestién del Consejo
de Administraciéon durante dicho ejercicio.

Segundo.- Ratificacibn de nombramiento de Consejero. Nombramiento de
Consejeros Dominicales.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 635 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Reeleccion de Auditor de Cuentas.
Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 636 en el Registro Mercantil de Madrid.

Cuarto.- Autorizacién al Consejo de Administraciéon para la adquisicion derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales,
dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o ejecutar, el acuerdo quinto
de la Junta General de Accionistas celebrada el 28 de junio de 2007. Autorizacion
para la enajenacion y amortizacion de las mismas y autorizacion al Consejo de
Administraciéon para la aplicacién y ejecucion de los acuerdos.

Quinto.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de acordar el
aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
acuerdo sexto de la Junta General de Accionistas celebrada el 28 de junio de 2007,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

44



Sexto.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

F.- En _relacién _con la Junta General Extraordinaria celebrada el 29 de
septiembre de 2008:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Fusion por Absorcién
de SNIACE, S.A., SNIACE COGENERACION, S.A.U., y COGECAN, S.L.U., y
aprobacion, como Balance de Fusion, del Balance de SNIACE, S.A., cerrado a 30 de
junio de 2008. Aprobacion de Ila fusibn entre SNIACE, S.A., SNIACE
COGENERACION, S.A.U., y COGECAN, S.L.U., por absorcion de las dos ultimas
entidades por la primera, con extincion de SNIACE COGENERACION, S.A.U., y de
COGECAN, S.L.U., y traspaso en bloque, a titulo universal, de sus patrimonios a
SNIACE, S.A., todo ello de conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusion.
Acogimiento de la fusiéon al régimen tributario especial previsto en el Capitulo VIII
del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Se
hace constar el derecho que corresponde a todos los accionistas, obligacionistas y
titulares de derechos especiales distintos de las acciones asi como a los
representantes de los trabajadores a examinar en el domicilio social los
documentos expuestos a informacion de los accionistas, asi como la posibilidad de
obtener la entrega o envio gratuito del texto de los mismos.

Acuerdo que causo la inscripcién niumero 637 en el Registro Mercantil de Madrid.
Segundo.- Aprobacion de la modificacion del articulo 2 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que causo6 la inscripcion nimero 637 en el Registro Mercantil de Madrid.
Tercero.- Delegacion de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,

subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Cuarto.- Aprobacion del Acta de la Junta General por cualquiera de los medios
legales previstos.

G.- En relacién con la_Junta General Ordinaria del celebrada el 29 de junio
de 2009:

Primero.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de “SNIACE, Sociedad Andénima”, de las Cuentas Anuales consolidadas y del
Informe de Gestidn consolidado, correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de
diciembre de 2008, de la propuesta de aplicacion de sus resultados y de la gestion
del Consejo de Administracion durante dicho ejercicio.

Segundo.- Reeleccion Auditor de Cuentas.

Tercero.- Autorizacién al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa
directa o indirecta de acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales,
dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o ejecutar, el acuerdo cuarto
de la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2008. Autorizacion
para la enajenacion y amortizacion de las mismas y autorizacion al Consejo de
Administraciéon para la aplicacién y ejecuciéon de los acuerdos.

Cuarto.- Delegaciéon en el Consejo de Administraciéon de la facultad de acordar el

aumento de capital social, hasta el maximo legalmente previsto, atribuyéndole la
facultad de excluir o no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto el
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acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2008,
en la parte que falta por cumplir o ejecutar.

Quinto.- Modificacion de los articulos 30 y 42 de los Estatutos Sociales de “Sniace,
Sociedad Anénima” en lo que concierne a la remuneracién de los administradores y
a la distribucion de beneficios.

Sexto.- Delegaciéon de facultades para complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanar y formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

Por lo anteriormente dispuesto, se considera oportuno adjuntar al presente informe
una copia de todos los acuerdos, propuestas e informes relativos al Orden del Dia
relacionados con la Junta General Ordinaria de 2009 como ANEXO 1.

Informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta relativa al
Tercer Punto del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria
convocada para los dias 11 vy 12 de febrero de 2010: “Ratificacidon genérica
de todas aquellas actuaciones y acuerdos que traigan su causa en los
acuerdos adoptados por las Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias
celebradas con posterioridad a la Junta General Ordinaria de 27 de junio de
2003 o que hayan surgido como consecuencia de las celebraciones de las
mismas y que hayan sido adoptados, cumplidos, desarrollados o
ejecutados por el Consejo de Administracion o por los Consejeros con
facultades delegadas del Consejo, asi como por cualquier otro érgano de
gobierno o administracion de SNIACE, S.A.”

Una vez aprobados los acuerdos adoptados en la Junta General Ordinaria celebrada
en el afo 2003, asi como una vez ratificados todos aquellos acuerdos adoptados en
las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias celebradas con posterioridad a la
Junta General Ordinaria de 2003 y hasta la fecha, se considera necesaria la
ratificacion de cuantas actuaciones de relevancia juridica hayan sido llevadas a cabo
por la Sociedad en la ejecucién que de dichos acuerdos haya hecho el Consejo de
Administracién o cualquier otro 6érgano de gestidon y/o administraciéon de la sociedad
en cumplimiento de los mismos y que traigan su causa en los acuerdos adoptados
por las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias mencionadas.

Informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta relativa al
Cuarto Punto del Orden del Dia de la Junta General Extraordinaria
convocada para los dias 11 vy 12 de febrero de 2010: “Delegaciéon de
facultades para complementar, desarrollar, ejecutar, subsanar y formalizar
los acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de
Accionistas.”

Se trata del acuerdo habitual que concede al Consejo de Administracién y/o en
particular a determinados Consejeros las facultades ordinarias destinadas a la
adecuada ejecucién de los acuerdos de la propia Junta General, incluidas las
facultades de inscripcion de los acuerdos sujetos a ello.

Se propone delegar indistintamente en D. Blas Mezquita Sadez y en D. Miguel

Gomez de Liafio y Botella, respectivamente, Presidente y Consejero Secretario del
Consejo de Administracion, las siguientes facultades:
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(i) Formalizar y ejecutar los acuerdos adoptados, quedando facultados en los
mas amplios términos en todo lo necesario y conveniente para su ejecucion,
desarrollo y cumplimiento.

(ii) Realizar cuantas solicitudes, tramites y comunicaciones fueran
necesarias 0 meramente convenientes ante todo tipo de Autoridades,
Organismos y Entidades publicas o privadas, para firmar cuantos
documentos publicos o privados sean precisos o convenientes.

(iii) Realizar cuantas actuaciones convengan para su mejor ejecuciéon hasta
llegar a su inscripcibn, ya sea total o parcial, en los Registros
correspondientes, especialmente en el Registro Mercantil, pudiendo otorgar
incluso escrituras de ratificacion, rectificacion, subsanacién y/o aclaracién a
la vista de las sugerencias verbales y/o calificacion escrita del Registro
Mercantil.
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PROPUESTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACI&I‘\I‘
A LOS DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA DE
LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SNIACE, S.A.,
CONVOCADA PARA LOS DIAS 27 Y 29 DE JUNIO DE
2009, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA,
RESPECTIVAMENTE.
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Punto Primero det Orden del Diy.- Examen y aprobacién, si procede, de las

Cuentas Anuales e Informe de Gestién de SNIACE, Sodedad Anénima, de lag
Cuentas  Anuales consolidadas vy del Informe de Gestidn  consolidado,
correspondlente al ejertddo cenado el 31 de diclembre de 2008, de a propuests de
aplicacién de sus resultados ¥ de la gestién del Consejo de Administraciés durante
dicho efjerdclo.

=

Primero,- Aprobar las Ceentas Anuvales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Gananclasg y
Memoria) e Informe de Gestidn de SNIACE, S.A., correspondlentes al ejerdicio
cerrado et 31 de diciembre de 2008, asi como las Cuentas Anuales Consolidadas
{Balance Consolidade, Cuenta de Pérdidas y Gananclas Consalldads y Memoria
Conssolidada) e Informe de Gestién de su Grupo Consalidado correspondlentes af
mismo ejerciclo.

Segundo.- Aprobar Ia gestién del Consejo de Administraclén de SNIACE, S.A.,
comrespondiente al elerciclo sotial de 2008,

Tercero,- Aprobar s propuesta de aplicacién de resultados de SNIACE, S.A.,
correspondiente al efercicio de 2008, consistente en unos beneficlos de un milén
ciento cincuenta y tres mil selsclentos setenta y dos eurus con velntinueve céntimos
{1.153.672,29 Euros), se destinard Integramente a compensar las pérdidas  de
ejercicios anteriores,

Punto Segundg del Drden del bia.- Reeleceidn Auditor de Cuentas,

Reelegir como Auditor de Cuentas dg SNIACE, S.A., y de su Grupe Consolldade a fa
sodedad Price Waterhouse Coopers, 5.1, con domicillo soclal en Madrid, Paseo de
Ja Castellana 43, N.1F. B-79031290 e Inscrita en el Reglstro Mercant!] de Madrid, al
tomo 8.267, libro 8.054, follo 75, seccidn 39, hofa 87.250-1, y &n el Reglstro Oficlal
de Auditores (ROAC} con el nimero 50242, por el periodo legalmente permitido de
una anualldad.

Asimismo, se le encomienda fgualmente 1a reallzacién de Jos demds servidos de
auditoria exigidos per la Ley que precisare la Sociedad hasta la celebraeidn de la
proxima Junta General Ordinaria.

Punto Tercero del Omden del Dig.~ Autorizaddn al Consejo de Administraden
para la adquisicién derivativa directa o Indirects de acclones propias, dentro de los
iimites y requisitos legales, dejando sin efecto, en la parte que falta por cumplir o
ejecutar, el acuerdo cuarto de la Junts General de Acclonistas celebrada el 27 de
junlo de 2008. Autorizadién para la enajenacién y emortizaclén de las mismas y
sutarizacin 3l Consejo de Administracién para la aplicacién y elecucién de los
anuergos.

Autorizar al Consejo de Administraddn pare la adquisicién derivabiva divecta o
Indlrecta de acclones de SNIACE, 5.A,, por compraventa, permula o cualquler otra
modalldad de negado jurldien onervse, hasta un nimerp maximo de acclones que
no exceda del 5% del capital de Ia Sodedad, y por un precio o valor de
contraprestaclén que no podrd ser inferier al valor nominal de las acclones ni
superar su cotizaclén en Bolsa.




Esta sutorizacion quéda supeditada al cumplimiento de todos los demas requisitps
legales apliables y tendrd una duraclén de dietiecho (18) meses, contados a partir
de la fechs de |s presente Junta General,

Punto Cuarto de] Orden del Dia.- Delegacion en el Consefo de Administracion de
la Facultad de acordar el aumento de eapital social, hasta & maximo legalmente

previsto, atribuyéndole fa facltad de excluir o no el derecho de suscripclén
preferente, defando sin efecto el acuerdo quinto de fa Junte General de Accionistas
celebrada el 27 de Junle de 2008, en Ia parte que falta por cunnplir o ejecutar.

Primern.- Facultar al Consejo de Adminlstracion, tan ampliamente como en derecho
sea pecesario, para que, al amparo de lo previsto en ef articulo 153.1.b) de la Ley
de Socledades Andnimas, pueda aumentar el capital sogia! en una o varas veces y
en tualguler momento ~ en la aportunidad, en la cuentia y a través de aguelios
instrumentos finandleros que ofrezca el mercado y que el Consejo estime oportuno
- dentro del plazo de dno afios contados desde Ia fecha de celebracitn de esta
Junta, en fa cantidad madxima de 3.899.608 eurps, difra que es infedor en trelnta
dnco céntimns de euro a 'a mitad del capital de 13 Socledad.

El Consejo de Adminlstracién considera altlemente tconvenlente disponer de las
fecultades delegadas admitides en la normativa vigente, de manera que se dote al
érgano de administracién de la Sodedad de la eapacidad de respuesta que requiere
el entorne competiivo en el que la Socledad se desenvuelve, en el gue, con
frecuencla, el éxito de una Inldativa estratéglea o de una operacién Ananclera o
tecnoldglea depende de Ja posibliidad de levarla a cabo con rapidez, sin Jas
diladiones y oostes que conlleva la convecatora y celebracldn de una Junta General
de Acclonistas, De dicha manera ef Consejo podrd potenclar el concepto de
flexbllidad que preside todas las actuaciones de la Sodedad Y ocupar um puesto de
relevancla en el medio plazo dentro del sector de diversas energfas renovables,

Los aumentos de capltal al amparo de esta autorlzacidn se realizarsn mediante Ja
emisidn y puesta en cdreulacidn de nuevas acciones cuyo contravalor consistir en
aportaciones dinerarlas, En relacidn con cada gumento, corresponderd al Consejo
de Adrlnistraddn dectdir si las nuevas acciones a emitir son ordinarias o sin voto,
Asimismo, el Consejo de Administracion podrs Fijar, en todo lo no previsto, los
términos y condiciones de los aumentos de cepltal .y las caracterfsticas de las
acclones, asl como ofrecer libremente las nuevas acciones no susaites en el plazo o
plazos de elercide de! derecho de sustripdin  preferente. Bl Consejo de
Administraciin podrd también establecer que, en caso de suscripcitn incompleta, el
capltal quedara sumentado sélo en la cuantla de las suscriptiones efectuadas,

Asimismo, en relacldn con los aumentos de capltal que se realicen al amparo de
esta autorizaclén, se facuita al Consejo de Administracion: para exculr, total o
parclaimente, el derecho de suscripdlén preferente en los términos del articulo
159:2 de Ia Ley de Socledades Andnimas.

L= Socledad salicitard, cuando proceda, la admisldn a neqociacidn de las acdones
que se emitan en virtud de esta autorizacén en las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelons y Bllbao a través del Sistema de Interconexicn Bursatll, facultdndose
asimismo al Consejo de Adminlstracitn para realizar en tal caso los tramites ¥
actuaciones neceserios pare esa admlsidn o cobizacién ante los organismos
competentes de los distintes mercados de valores nacionales. EI Consejo de
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Administracién estd Igualmente autorizado para delegar a favor de cualquiera de
sus miembras Jas facultades conferidas en virtud de este acverdn,

Sequndo.- El Consejo de Administracién queda facultado, por e hecho de fa
delegacién, para dar nueva redaccidn al artieulo de los Estatutos Soclales relativo al
capital sodal, una vez acordado y elecutado & aumento,

Yercern.- Dejar sin efecto, en la parte que falta per cumplir o ejécutar, el acuerdo
quinte adoptado por la Junta General de Acclonistas celebrada el 27 de junip de
2008,

Punbo Quipfo del Orden del Dia.~ Modificacldn de los articulos 30 y 42 de los

Estatutos Sodales, en Jo gue condeme a Ja remuneraddn de los atdminlstradores y
a Ja distribucién del benefida.

El Consejo de Administrecién propone modificar los articulos 30 y 42 de los
Estatutos Socisles, adecudndolos esf a lo dispuesto en el Informe del Director
General de Tributos de fecha 12 de marzo de 2009, respecta a la Deducibliidad en
el Impuesto sobre Sodedades de las relribuciones a los Administradores de
Sodedades Mercanbiles, con nimerp de referencia 2009/08873, emilido con
ocasiin de una consulta sobre el alcance e interpretaclén de las Sentenclas dictadas
por &l Tribunat Supremp de 13 de noviembre de 2008, en las que se establece %a no
dedudibilidad  Fscal del gasto relacionado con la  remuneracidn de  Mos
administradores en periodos imposlivos en los que estaba vigente Iz Ley 6171978,
de 27 de diciembre, del Impuesto de Socledades {BOE de 30 de diclermbre),

De esta forma, el articulo 30 que establece que

“La remuneratitn de fos Administradores podrd conslstir en una aslgnaddn fifa
mensual, v en una portidpacidn en benefidos Ifquidos, segiin se establece en ef
artituio 42 de los Estatutos Sodlales, slendo simultanesbles estas modalidades, Sf se
trata de participadiin en beneficls, séle podrd ser retralda de los beneficlos Hquidos
y después de estar cublertas las atenciones de fa reserve legal y haberse reconacido
a los acclonistas un dividendo del § por clento.” '

se modificard en los siguientes términos

“La remunerseldn de Ins Administradores consistird en una asignaddn fija por cada
sesidn def Consefo validamente celebrada y a la que asista personaimente.

Asimismo, fos® Conseleros que astenten el cargo de Consejero Delegado o cuzlquler
otro rarge con fundones efecutivas e Incluse aquellos Conseferos que formen parte
def Comité o= Audltors o del Comité de Nombramientus y Retribuciones, percibirdn
upa asignacidn fiJa apual como compensacién por los servidos y funcicnes
desempeiiados a favor de Ia Socledad.”

Por otre parte e! articulo 42, dispane que

“En el plazo miximo de tres meses, contados & partr del clerre de cada efercicio
soclal, los Administradores deberdn formular las Cuentas 2nuales, que Inciuyen ef
Balance, la Cventa de Pérdidss y Ganantias y la Memoria, el Informe de Gestidn, 12




T
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propuesta de Aplicacion del Resultado v, en sv caso, jas Cuentas y ef Informe de
Gestidn consolldados, conforme a los criterins de vaforacion ¥y on la estruttura
exigldos por la Ley, Estos documentvs que deberdn ser firmadas por tedas fos
Administradores, con expresa indicacidn en sv caso, de lp causa que justifique o
emisldn de Ia firma de cualquiers de ellos serdn somelidos en los casos previsios en
ia Ley, of examen de los Autitores de Cuentas. Los refaridos documentps, Junto con
ef informe de los Auditores de Cuentas, deberdn ser sometidos » la Junty General
Ordinarfa de acclonlstas despuds de haberlos tenldo éstos de manifiesto en e
domicillo social désde 13 convocatoria de 1z Junta Genaral.

Los benefidos que resulten de las Cuentas Anuales, una ver deducidas las cantidades
necesarias para el pago te los tributos que los graven, se distrthulrdn de la sigulente
forma:

a) ia cantidad necosarls con desting o Ia reserva legal.

b) La cantidad precisa para repartir a los acclonistas un dividendo dal 5 por
clento sobre ef capltal desembolsado,

¢) B 5 por denlo de Ja cantidad restante como retribuctdn de fos
Administradores,

d) H resto se destinard a la onstitucin de reserves lbres de fa Sodedad o
Incrementn de ips ya cresdas o a dividendos suplementarios, segin
acverdn de la unta General a propussts de Jos Administradores. =

Este artfouio serd modlficads como se sefiala s abajo, suprimléndose los
apartados a), b), ¢) y d) relativos a la retdbucién de los Administradores y al
reparto de beneficdios.

El mmbio estatutarie se justifica no solo por fa aplicacién de un stmple criterlo de
hornogeneldad tonceptual, sino también Y Io que es mas importante, por la
necesidad de atemperar Ja posiblildad det reparto de beneficios a las dreunstanclas
econtmicas, financieras y sodales que demanda la actual estruchsn de ta
Socledad, que, como es sabido, viene manteniendo continuamente una significativa
polltica de inversiones para hacer frente a los temnas medicamblentales y de esta
manera lograr les nueves objetlvos que reclaman sus reclentes fineas de negocio,

De esta forrea, la redaccidn del articulo 42 de los Estatutos quedard modificado de
la sigulente forina:

"En el plazo méximo de tres mases, contados a partr del desre de cada ejerciclo
socisl, los Adminfstradores deberdn formular las Cuentas anuales, que incluyen ef
Balance, fa Cuenta de Pérdidas y Ganancigs y Ia Mentarls, el Informe de Gestidn, 1a
propucsta de Aplicacidn def Resuitado y, en su caso, fas Cuentas y el Informe de
Gestidn consolidados, conforme a los_criteros de valoracidn y con i estructura
exigidos por la Ley. Estos documentos que deberdn ser firmades por todos for
Administradores, con expresa indicacién en su caso, de l3 causa que Justifique la
omisidn de I3 firma de cualqulera de elios, serdn sometidos en los csos pravistos en
Iz Ley, al examen de los Autitores de Cuentas, Los referddos documentos, funty con
¢ Informe de fos Auditores de Cventas, deberdn ser sometides 8 &3 Junts General
Omlinaita da acrlonistas despuds de haberios tenldo éstos de manifiesta en ef
domicilfe soclal desde Ia convocatoria de Iz Junta General.,

Una ver cubiertss las atenclones previstas por ls Ley y, en su caso por, los Estatutos,
sdfo podrdn repartirse dividendos ton cargn al bepeficlo def eferclcio 0 3 reservas de
libre disposicidn, s! ef valor del pairimonio netu contable no es, o, a consecventla de/
reparto, no resulle ser infertor 3l capital social, 51 existiasen pérdidas de efercicios
anterfores que hiclesen que ese valor del patrimonic nelo de la sodedad fuese
inferior & 13 dfra del capital sodal, ef beneficip se destinard A fa compensacién de
estas pérdifas,
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La Junta General fijard, en el acuerdo de distribucién de dividendos, el momento y
la forma de page. Ls determinacidn de esps extremos podrd ser delagada en ef
drgano de sdministracidn, asf como cualquier otra que pudiera ser necesaria o
convenlente para la efectividad del acuerdo.”

| Punto Sexto de) Orden del Dia.- Delegacion de facultades para cemplementar,

desarrollar, ejecutar, subsanar y formalizar fos acuerdos adoptados por la Junta
General.

Delegar indistintamente en D. Blas Mezquita Sdez y en D. Miguel Gémez de Uafio
Botella, Presidente y Consejero Secretario del Consejo de Administracldn,
respectlvamente, las sigulentes facultades:

(i) Formallzar y ejecutar los acuerdos adoptados, quedsndo faoultados en los més
amplios términos en tnde Yo necesario y eonventente para su ejecuclén, desarrollo y
cumplirniento.

(1) Realizar cuantas solicitudes, trimites y comunkaciones Riersn necesares o
meramente convenlentes ante todo tipo de Autoridades, Organismos y Entldades
piblicas © privadas, para firmar cuantos documentos pliblicos o privades sean
precisos o convenlentes.

(1it) Realizar cuantas actuaclones convengan para su mejor ejecucion hasta llegar a
su inscripcidn, ya sea total o parclal, en los Reglstros correspondientes,
especlalmente en el Registro Mercant!l, pudiendo otorgar induso escrituras de
retificadén, rectificecitn, subsanacion y/o aclaracion a la vista de Jas sugerencias
verbales y/o mllficacln eserita del Registro Mercantl.




INFORMES DEL CONSEI0 DE ADPMINISTRACION A Los
| DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN DEL piA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE SNIACE, S.A., CONVOCADA PARA
LOS DiAsS 27 Y 29 DE JUNIO DE 2009, EN PRIMERA Y
SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.
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Informe del Concejo dmipjstracién so i erdo.

alativa al primer punto_d; en_del 1 "Examen y aprobaciép, si
procede, da las Cuentas Anuales e Informe de Gestion de SNIACE, S.A., de
fas Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de Gestién Consolidado,
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 da diclembre de 2008, de Ia
propuesta de aplicacién de sus resultados y de Ja gestién del Consgjo de
Administracién durante dicho efercicio”.

‘;

Les Cuentas Anuales y los diferentes dpcumentos que las comporen {Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganandas y Memoria), tanto las individuales de ENIACE,
S.A., como las consolidadas de su Grupe de Socledades, junto con et Informe de
Gestion de SNIACE, S.A., y & Informe de Gestidn Conselldado, han sido formuladas
por &l Consejo de Administradén en su reunldn de 30 de marzo de 2009, y
posteriormente ravisadas por los Auditores de Cuentas de SNIACE, 5.A., y de su
Grupo Consclldadn, de scuerdo ton e} Cddigo de Comerdlo, Ia Ley de Socledades
Andrimas y demés disposiclones splicablas,

Todos estos documentos se hallan a disposicidn de los Sres. acclonlstas en el
domidlio social, Avenlda de Burgos, ndmero 12, 42 planta, donde pueden solicitar
su entrega o su envio gratulto al lugar que indiguen. A

Asimismo, se encuentran disponibles a través de le pagina web de la Compaiila
(www.snlace.com), donde Jos Sres, Acconistas podrén encontrar tembién el
Informe Anual de Goblerno Corporative y el Informe de los Auditeres de Cuentas.

Junte con la aprobacién de fas Cuentas Anuales se propone, igualmente, como en
ejereicio anteriores, la aprobacidn de la aplicacldn de los resultades correspondiente
at eferciclo de 20108, consistente en unos beneficios de un millén dento dncuenta ¥
tres mil selsdientos setenta y dos euros con veintinueve céntimos (1.153.672,29
Eurvs), se destinard Integremente a compensar las pérdidas de ejerciclos
anteriores, segdn se Indica en ta Memoria, asi como la gesti6n desarrollada por el
Consejo de Administracion durante el ejerciclo 2008.

arme_del Consejo_de Admi Hn_sob a_propu da acuerdgs

Informe del Conseio de Administracién sobre la propuesta de acuerdos ;
relativa_al sequado puntp_dél Orden_del Dia: "Reeleccitn Auditor de

Cuentas.”

E! Consejo de Administracién propone la resleccldn como Auditor de Cuentas de
SNIACE, S.A,, y de su Grupo Censolidade a la sociedad Price Waterhouse Coopers,
5.L., por ef periodo legalmente establecdo de una mnualidad, Se le encomienda
toualmente fa reafizacion de los demds servicios de auditoria exigidos por 1a Ley
que precisare la Sociedad hasta 1a celebracidn de la préxima Junta General
Ordiraria,




Indi del Consejo_ dministracion_gobre la propnesta de acuerdo
relatlva_al tercer pupto_del Orden del Dia: “Autorizacién af Consejo de
Administracién para la adquisicidn derlvatha directa o indirecta de
acciones proplas, dentro de los fimites y requisitos legales, dejando sin
efecto, en [ parte que falta por cumplir o ejecuiar, el acuerdn cuarto de fa
Junta General de Accionistas celebrada el 27 de Junio de 2008.
Autorizacién para la enajenacién y amortizacién de las mismas y
autorizacin al Consejo de Administracién para ta aplicacién y ejecucidn de

los acuerdos,"

El régimen de la adquisicién derivativa de acciones proplas se regula en los
articvlos 75 y siguientes del Texte Refundido de la Ley de Sededades Andnimas,
aprobado por el Real Decretn Legislativo 156471989, de 22 de diciembre. Dichos
articulos fueron modificados por Iz Disposicién Adlicional segunda de la Ley 2/1995,
de 23 de marzo de Socledades de Responsabilidad Limitada,- con la finslidad
princlpal de incorporar & nuestro Ordenamiento la disclplina de Iz autocartera
Indirecta contenida en !a Directiva 92/101/CEE.

Conforme a dicho régimen, 1a adquisicién debe ser autorizads por la Junta Generzl
de Acclonistas medlante acuerdo con el contenido que resulta del apartado 19 del
articulo 75, no pudiendo la autorizacién, en Ringiin caso, exceder de 18 meses. En
€l caso de las acciones de SNIACE, S.A., al tratarse de acdones cotlzatdas en un
mercado secundario ofidal, el valor nominal de las acdiones adguiridas mas las ya
poseidas, directa o Indirectaments, no podra superar el 5% del capltal sedal, de
conformidad con el apartado 2 de la Disposicién Adidonal 12 del texto Refundido de
la Ley de Sodedades Andnlmas,

La adquisicldn y 1a disposicién de acclones proplas por parte de SNIACE, S5.A., es
objeto de una estricta regulacién por parte del Replamento Intemo de Conducta de
SNIACE, S.A, en el dmblto del Mercade de Valores con objeto de evitar cualquier
distorsion en la coirecta formacidn de los preclos en el mercadg,

orme del Conseio de Administracién sob a_propuesta de arverdo

! relativa al cuarte punto del Orden det Din: "Delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de acordar el aumento de capital sociai,
hasta el mdximo legalmente previsto, atribuyéndole Ja facultad de excluir o
no el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecte el aruerdo
quinto de la Junta General de Accionistas celebrada el 27 de Junio de 2008,
en 1a parte gue falta por cumplir o ejecutar.”

Este informe tiene por objeto justificar 1a propuesta de concesidn al Consejo de
Administracian, con expresa facultad de delenacién en la Comisidn Efetutiva, de
nuevas facultades para aumentar e capltal social al ampare de lo previsto en el
artitulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Andnimas, induyendo Ja delegacidn para
la exdusién del derecho de susoripelén preferente conforme a los establecido en el
articulo 155.2 de la cltada ley, cuya aprobacion se somete a la Junta Generz! de
Accionistas de SNIACE, 5.A., en ¢l punto quinto de su Orden del Dfa, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 144.1.3), 153,1 y 159.2 de Ia Ley de
Socledades Andnlmas.

ta Ley de Socledades Andnimas en su artlcule 153.1.b) autoriza a ia Junta Generat
para que, con los requisitos previstos para la modificaclén de los Estatutos Sociales,
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pueda delegar en el Consgjo de Adminfstracidn la facultad de acordar en una o
varias veces el auments del capital soclal haste una dffa determinada, en la
oportunidad y en Ia cuantia que éste decida, sin previa consulta a la Junta General,
Estos aumentos no podrén superar en ninglin caso la mitad de! capltal de la
Sociedad en el momento de la autorizadidn, y deberdn realizarse mediante
aportaciones dinerarias dentro del plazo midximo de cinco afios & contar desde o
acuerdo de la Junta.

Bl Consejo de Administracién estima que |2 propueste de acuerdo que se presenta a
ta Junta General tiene su razén de ser en la necesldad de que el Consejo disponga
de unos instrumentos, regulados por la vigente normetiva societaria, que penmitan
arordar uno ¢ varios aumentes de capital, sin ulteror convocatoria y celebracién de
una hueva Junta de Accionistas, ainque denbro de los lmites, ténminos y
condicddones que ésta declda.

Las actuales coyunturas de negoclo en que se desenvuelve el Grupo SNIACE
requleren que su Grgano de goblemmo pueda dar una riplda y eficaz respuests a las
necesidades que se derdven del trifico econdmlico, con tendencla a una mayor y
constante diversificacion, lo que supone que se tenga que contar con nueves
recursos flnanciercs pare sequir abordando no solo lps nueves proyecios
Industriales sino los ya Inldades en el sector de las energlas renovables. Es cuestidn
primordlal también para l2 Socledad estar en perfectas condiclones para atender las
inversiones y exigentias que demanda toda la problematita medioamblental.

No ohstante, {a dificultad de predisar con suficiente antelacidn culles kan de ser las
puntuales necesidades de Ja Secledad a la hora de obtener fos recursos finandieros,
y los Ineludibles retrasos e incremente de fos costes gue se derivan de la natural
convecatoria de una Junta General para la vez que se quiera aumentar el capital,
Impldiendn que la Socledad de {a adecuada respuesto 2 Ja necesidad del mercado,
hace conventente que el Consejo esté en disposicldn de emplear los Instrumentos
del capltal autorizado que prevé ef articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades
Anbnlmas, el cual posibilita gue ta Sodedad dote al Consejo de Administraddon de
aquellos Instrumentos dgiles y flexibles para una mis adecuada atencién de las
necesldades de la Sodedsd en funddn de las drecunstandas del mercado.,

Basandose en los citados propésitos, se presenta a 12 Junta General de Accionistas
12 propuesta de delegar en el Consejo la faculted de acordar aumentar el capltal de
{a Socledad en |a cantldad maxima de 3.895.608 eurps, cifra que es inferlor en
trelnta y clnco eéntimos de euro a la mitad del capilal de fa Sociedad, atvibuyendo
al Consejo facultades para redlizar cuantos tramites resulten precisos para la
admisién a cobizacion de las acdones que en su c2so se emitan en ejecucién del
acuerdo. Asimismuo, }a propuesta incluye el dejar sin efecto, en fa parte que queda
por cumpllr 0 elecutar, et acuerdo guinto de los adoptadoes por 12 Junta General de
Accicnistas en fecha 27 de junlo de 2008, conforme al que se autorizaba al Consejo
de Administracion a aumenter el capital soclal al amparo de lo previsto en el
articulo 153.1.b) de la Ley de Sedledades Andnimas.

Por otra parte, y &l amparo de lo permitido por & articulo 159.2 de |2 Ley de
Sociedades Andnimas, se informa que la delegacidn al Consejo de Administracion
para aumentar e! capftal a que se refiere este Inferme induye tamblén la atribucian
a los administradores de 1a facultad de excluir o no, total o parclalmente, el derecho
de suscripdon preferente de los accionistas y de los titutares de obligacivhes
convertibles, en relacidn a tas emisiones de acciones que sean objeto de la
delegacién, cuando el Interés de la Sociedad asi lo exlja, Propuesta de exclusion



que serd justificada por los administradores en un Informe que se pondra a
disposicidn de los accionistas, tal y come dispone el cltado precepto.

Los administradores consideran que contar con la posibilidad de exclulr ! derecho
de suscripclén preferente deta a la Sociedad de un abaratamiento relative de Jos
costes asociados a la operacidn, propordona Ja necesaria agliidad para aprovechar
las mejores condiciones de mercado Y. finaimente, tamblén facilita en mayor
medida la negaclacion de lss acclones durente e! perjoda de emisidn, que casl
slempre es muche més corte que en una emisién con derechos,

La exclusién del derecho de suscripddn preferente es upa facultad que la Junta
General delega en e Consejo de Administradién Y que, por ello, le corresponde a
este frgano deddir en cada @se concrelo sj procede © no exclulr tal derecho
tenlendn en cuenta las circunstandas concretas Y ©on respeto a las exlgencias
legales, En ef supuesto de que €l Consejo deddiess hacer uso de la pesibllidad de
exclusién del derechs de suscriptldn preferente en relacién a un contreta aumento
de capital que eventualmente acuerde en uso de Iz autorizacién concedlda por &
Junta General, emitira, al tiempo de acordar el aument, un informe explicando las
razones de Interés sorlal que han justificade la dedsidn de suprimlr el citads
derecho, que serd objeto a su vez del pertinents Informe de los auditores conforme
los términos del articulp 159.2 de fa Ley de Socledades Andnimas. Informes que
serdn puestos a disposidon de Ios Sres. acconlstas, asl como romunlcades a la
primera Junta General gue se celebre con posterioridad al acuerdo de ampllaclén.

nfi e_de) Consejo Ist bre la_ propuesta relati al

| quinto_punto del Drden_del Din: “Modificacion da los articulos 30 y 42 de

los Estatutos Sociales, en o que concierne & la remuneracion de los
| administradores y a la uﬁ‘sb-ibuddn def benefjcio,” .

El Conselo de Administracldn propone modificar los articulos 30 y 42 de los
Estatutos Soclales, adecwdndolos ast a Jo dispuests en el Informe de) Director
General de Tributes de fecha 12 de marzo de 2089, respecto & la Deducibilidad en
el Impuesto sobre Sociedades de fas retribudones a Jos Administradores de
Soddedades Mercantiles, con nimero de referenda 2009/08873, emitido con
owasitn de una tonsulta sobre el alcance e Interpretadicn de las Sentencias dictadas
por el Tribunal Supremo de 13 de noviembre de 2008, en las gue se establece la o
deducibliidad Fscal del gasto relacianade  con la  remunerscicn de  los
administradores en periodos Impositivos en los que estaba vigente la Ley 61/1978,
de 27 de diclembre, de! Impuesto de Socledades (BOE de 30 de diciembre).

De esta forma, el artfcule 30 que establece que

*La remuneracién de los Adminjstradores podrd consfstir en una
asfgnadidn fila mensval, o en una participacién en benefldos Mauldos,
segiin se establece en el arifalo 42 de los Fstatutus Sedistes, slenda
simultaneables estas modalidades, 5i se trata da participacién en
beneficios, sdlo podrd ser retralda de los beneficos lfquidas y despuds de
estar cublertas las atenciones de Ia reserva legal y haberse reconocidoe a
Jas accionistas un dividendo del 5 por clento,

se modificard en los slgulentes términos

“La remuneraciin de os Administradores consistid en g aslgnacidn fija por cada
seslan def Consejo vélidamente celebrada y a la que asista personalmente,
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Asimismo, los Conseferos que ostenten el cargo de Consefern Dalegado o cualquler
ofro cargo con funclones efecutivas e Incluso aquelfes Conseferos que formen parte
del Comité de Auditorfa o def Comitd de Nombramientos y Retribuciones, perciblrdn
una asignacién fija apual come compensadén por los servidos y funciones
desempeiiadas a favor de 12 Sodedad,”

Por otra parte el artieulo 42, dispone que

“En el plazo mdximo de tres meses, contados a partir del dlerre de 2da efervicio
sodal, los Adminfstradares deberdn formular fas Cuentas anuales, que induyen el
Balance, In Cuenta de Pérdidas y Ganandas ¥ I8 Memoria, el Informe de Gestidn, la
propuests de Aplicacldn de! Resultado y, en su caso, Jas Cuentas y e Informe de
Gestidn consolidados, conforme 2 los criterios de valoracién y con Iz estructura
exigidos por la Ley. Estos doammentus gue deberdn ser frmadas por todes Jos
Administradores, con expresa Indicacién en su caso, de la cause que justifique 1a
amisidn de Ia Airma de cualquisrs de elios serdn sometides en los casos previstos en
fa Ley, al examen da los Auditores de Cuentas. Los referidos documentos, funto con
el informe de los Auditores de Cuentas, deberdn ser sometidos a Ja Junta Generaf
Ordinarla de scrlonistas después de haberios tenido dstos de manifiesto en ef
demicifie soclal desde la convoratoris de Iz Junts General,

Los beneficios que resulten de las Ceentas Anitales, una vez deducidas las cantidsdes
nacesarlas para el pago de los tributos que fas graven, se distribuirdn de ia siguiente
forma;

4} La cantidad necesaria con destino a Js reserva fegal.

b} La canlidad precia pars repartir a los acciopistas un dividendo det 5 por
ciento sobre ef capital desembolsado.

c) H 5 por cento de la cantidad restante como retribucién  de  los
Administradores.

d) El resto se destinard a la constitucidn de reservas fibres de Ia Sociedad o
incremento de jas ya cendas o a dividendos suplemnentarios, segun acverdp
de |a Junta Genwral 3 propueste de fos Administradores,*

Este artfcrlo sera modificado como se sefisla mas abajo, siprimiéndose los
apartados a), b), c} v d) relatives 2 la retribucidn de lox Administradores y al
reparto de beneficlos, :

B} camble estatutario se justifica no solo por la aplicacion de un simple criterlo de
homogeneidad conceptial, sine tambign y lo que es ‘mas Importantt, por Iz
necesidad de atemperar la posibilldad del reparto de beneficlos a las creunstancias
econdémicas, financleras y sodales que demanda la actual estructura de Ia
Socledad, que, como es sabide, viene mantenienda continuamente una significativa
polftica de inversiones para hacer frente a los temas medioambientales y de esta
manera fograr 105 nuevas objetivos que rectaman sus reclentes lineas de negotlo,

De esta forma, ia redaccién det articulp 42 de los Eslatutos quedard modificado de
la stguiente forma:

"En el plazo miximo de tres meses, contodos a partir del clerre de @da ejercicio
social, fos Administradores deberdn formufer las Cuentas anuales, que incloyen el
Bolance, In Cuentz de Pérdidas y Gananclas y Ia Memorla, el Informe da Gestitn, la
propuesta de Aplicackin del Resuvitsde y, en su caso, fas Cuentas y el Informe de
Gestidn consolidados, conforme a los criterios de valoracidn y con la estructure
exigidos por Ja Ley. Estos documentos que deberdn ser firmadas por todos Jos
Admintstrudores, con expresa indicacldn en su cass, de la causa que justifique 43
omisidn de Iz firma de cuslquiera de ellos, serdn sometidos en los casos previstos en
fa Ley, af examen de ios Auditores de Cuentas. Los referidos docurnentos, juntoe con
ef informe de los Auditores de Cuentas, deberdn ser somebidos a 2 Junta General




Ordinarla de acdlonistas duspués de haberlos tenido éstos de manifiesto en el
domidlio social desde la convocatoria de Iz Junta General,

Ung ver rublertas las atenclones previstos por fa Ley y, en su caso por, fos Estatutos,
s6lo podrén repartirse dividendos con cargo at beneficio def eferciclo o a reservas de
ibre dispostcldn, st el valor def patrimonts neto contable no es, 0, 8 conservencia del
reparin, no resulta ser inferfor al capital sodal, St existissen pérdidas de gferdcios
anteriores que hiclesen que ese valor def patrimonio neto de J» sociedad fuese
Inferfor a Iz cifra dul capltal social, e beneficio se destinars a fa compensacién de
estas pSrdidas,

Lo Junta General fijard, en e aruerdo de distribudidn da dividendos, ef momento y 1a forma
de page. Lz determinaddn de esos extremos podrd ser delegadas en el drgeno de
administracidn, asl como cualquier otra que pudlera ser necasaria o convenlente para la
efectividad del acuerdo,”

sej In]stracion sol 1 elativ

punto del Orden del Dia: "Delegacidn de facultades para complementsr,
desaryoliar, ejecutar, subsanar y formalizar fos acverdos adoptados por ja

1Junta General.,”™

Se trata del acuerdo habitual que concede al Conséjo de Adminlstracién las
facultades ordinarias destinadas a la adecuada ejecuclén de los acuerdes de Ia
propia Junte General, incluidas las facultades de Inscripcién de los acuerdos sujetns
a ello,

Delegar indistintamente en D, Blas Mezqulta Sdez y en D. Miguel Gdmez de Uafio y
Botella, FPresidente y Consejero Secretario  del Consejo de Administracion,
respectivamente, las sigulentes fazcultades: .

() Formallzar y ejerutar los acuerdes adoptados, quedando facultados en Jos mas
amplios términos en todo lo necesario y conveniente para su ejecucitn, desarrollo y
cumplimiento,

(i) Realizar cuzntas solicitudes, trdmites. y comunicaciones fueran necesarias o
meramente convenlentes ante todo Upo de Autgridades, Organismos y Entidades
piblicas v privadas, para frmar cuantos documentos piblicos o privades sean
precisos o convenlentes,

(1) Realizar cuantas actuaciones convengan para su mejor efecuclén hasta llegar &
Su Inscripeidn, ya sea totel o poarclal, en los Reglstros correspondlentes,
espadalmente. en gl Registro Mercantl, pudiende otorgar Incluso escrituras de
ratificacion, rectificaclén, subsanaddn y/e aclaracitn a la vista de las sugerenclas
verbales y/o rallficacitn escrits del Reqlstro Mercantil,
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